
CPC JUAN CARLOS ORSI HERRERA

CURRICULUM VITAE

CPC JUAN CARLOSORSI FIERRERA
Edad:44 años

Celular: 980462828

Contador público de profesión, egresado de la UNIVERSIDAD PRIVADA
TELESUP, Me considero una persona honesta, una de las cosas que resalto de mi
persona es la responsabilidad y no incurriría en actos dolosos que perjudique a mi
persona y familia. Ingresé a la EPS como gasfitero en la gerencia de comercial el
mes de noviembre del año 2007 posteriormente en resoluaión de reelamos, atención
al cliente, cajero, asistente en el departamento de tesorería y como jefe de tesorería
hasta la actualidad la mayor experiencia laboral la obtuve en la EPS EMAPAT S.A

Isuyama 86 puerto Maldonado madre de dios
Celular: 98M62828 Email : oor§O503@gmail.com



CPC ruAN CARLOS ORSI HERRERA

CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

NOMBRES

APELLIDOS

LUCAR DE NACIMIENTO

FECHA DE NACIMIENTO:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 40462082

ESTADO CIVIL SOLTERO

DOMICILIO: ISUYAMA 86

NO DE TELEFONO: 980462828

CORRERO ELECTRONICO: oorsi0503@gmail.com

JUAN CARLOS

ORSI HERRERA

PUERTO MALDONADO MADRE, DE DIOS PERU

07 SETIEMBRE 1979

Isuyama
Celular:

86 puerto Maldonado madre de dios
980462828 Email: oorsi0503@gmail.com



CPC ruAN CARLOS ORSI HERRERA

CURRICULUM VITAE

EXPERIENCIA LABORAL

SERPOST

Cargo: Encargado del iárea de tesorería

EPS EMAPAT Sá

Cargo: inspector de carnpo, departanento de reclamos de la gerencia comercial a partir
del 03/08/2011 hasta el1010412013 con memorando n" 196-2011

Cargo: atención al cliente, departamento de reclamos de la gerencia comercial a partir
del lll04/2013 hasta el0ll06l20l4 con memorando no 05272-2013-GAF-EPS EMAPAT SRL.

Cargo: cajero recaudador, departamento de tesorería de la gerencia de administración a
partir del 0210612014 hasta el 03llll20l4 con memorando no 01428-2014-GAF-EPS EMAPAT
SRL.

Cargo: asistente en tesorerí4 departamento de tesorería de la gerencia de

administración apartir del04/t ilm¡4 hasta l3i l1i2014 con memorando n" 0ODI4-2A14-GAF-
EPS EMAPAT SRL.

Cargo: encargado de tesorerí4 deparAmento de tesorería de la gerencia de

administración a partir del 14-ll-2014 hasta el 1410212016 con memorando no 92-2014-GAF-
EPS EMAPAT SRL.

Cargo: encargado de tesorerí4 departamento de tesorería de la gerencia de

administración a partir del1510212016 hasta el l7ll0l20l8 con memorando no 0279-2016-GAF-
EPS EMAPAT SA.

Cargo: jefe designado del departamento de tesorerí4 de la gerencia de administración a
partir del' l8/l0iml8 hasta el 3frlIllmm con memorando n" 0D4-2018;GAF-EPS EMAFAT
SA.

Cargo: jefe designado del departamento de tesorería, de la gerencia de administración a
partir del 0111212020 hasta la fecha cargo que sigo desempeñando. con memorando no 800-
2O2O-GG-EPS EMAPAT SA.

RESOLUCIONES

RESOLUCIÓN CERTNCIA CENERAL N" 049-2014-CG-EMAPAT SRL. De fecha 05 junio
20L4 Encaryar al sr ruAN CARLOS ORSI HERRERA en l;aresponsabilirtarl ¿[6 ¡¿

adrninistración de los fondos fijos renovables.

Isuyama
Celular:

86 puerto Maldonado madre de dios
980462828 Email : oorsi0503rdgmail.com

Cargo: gasfitero, departmrento de micro medición de la gerencia comercial a partfu del
3 I I A2 I 20AB hasta eL 0210 8 I 20 Ll



CPC ruAN CARLOS ORSI HERRERA

CURRICULUM VITAE

RESOLUCIÓN CTNTNCIA GENERAL N' 1I6-2OI4.GG-EMAPAT SRL. DE fEChA

22üciernbre 2014 Reconocer y felicitar al rabajador ruAN CARLOS ORSI FIERRERA por la
responsabilidad y el desempeño laboral.

RESOLUCIÓN CenpNCIA GENERAL N" 060-2015-GG-EMAPAT SA. De fecha 09 julio
2015 designar como responsables del procedimiento y enrega de los valores a la empresa

HERMES TRANSPORTES BLINDADOS.

RESOLUCIÓN CBNENCIA GENERAL N" OOI-2OI7.GG-EMAPAT SA. DE fCChA 03 ENErO

2017 Encargar al sr ruAN CARLOS ORSI HERRERA en laresponsabilidad de la
administración de los fondos fijos renovables.

RESOLUCIÓN CEN-BNCIA GENERAL N" OO7-2017-GG-EMAPAT SA. DC fEChA 06 ENErO

2017 Recono@r y felicitar al trabajador JUAN CARLOS ORSI HERRERA por su destacada

labor, dedicación y responsabilidad en el cumplimiento de sus funciones durante el año 2016

RESOLUCIÓN CNNBNCIA GENERAL NO 053-2019-GG-EMAPAT SA. DE fEChA 30 Abril
2019 Reconocer y fblicitar al trabajador JUAN CARLOS ORSI HERRERA por su destacada

labor, deücación y responsabilidad en el cumplimiento de sus funciones durante el año 2016

RESOLUCIÓN CPNTUCIA GENERAL N" OO4-2020-GG.EMAPAT SA. DC fCChA 08 ENCÍO

202OEncarga¡ al sr ruAN CARI-OS ORSI HERRERA an laresponsabilidad de la
adminisfración de los fondos fijos renovables.

RESOLUCIÓN CBNENCIA GENERAL N" 013-2020-GG.EMAPAT SA. DE fEChA 2I fEbrErO

2020 designa como responsable del manejo de las cuentas bancarias al sr JUAN CARLOS
ORSI HERRERA.

ESTUDIOS ESCOLARES

Educación primaria: institución educativa n" 52037 ISUYAMA

Educación secundaria: institución educativa CARLOS FERMÍN FITZCARRALD

universidad privada TELESUP

Isuyama B6 puerto Maldonado madre de dios
Celular: 98U62828 Email : oorsiO5 03 @gmail.com

Estudio superior:



CPC JUAN CARLOS ORSI HERRERA

CURRICULUM VITAE

CURSOS Y OTROS

Certificado INEI curso de asistente en WIN OFICE de fecha 10/1112000

Certificado TELESUP curso de INFORMATICA, REDES Y CONECTIVIDAD de fecha

031nt2000

Constancia SENCICO mo&fo INSTALACIONES ELECTRICAS EN EDIFICACIONES de
fecha0410612010

Certificado sistema integrado de información comercial SIICO V2 de fe*ha08107l20ll

Certificado curso de SISTEMAINTRUSIVO PARACORTE DEL SERVICIO DEAGUA
.POTABLE do §ootlc 25 I 02 l2O2 12

Constancia SENCICO curso INSTALACIONES SANITARIAS MODULO I - habilitación de

tuberías y zanjas de fecha 10/0212012

Constancia SENCICO curso INSTALACIONES SANITARIAS MODULO II instalaciones de

redes internas de agua y desagüe de fecha 0710312012

Constancia SENCICO curso INSTALACIONES SANITARIAS MODULO III inst¿laciones de

aparatos sanitarios de fecha 3010312012

Constancia SENCICO curso INSTALACIONES SANITARIAS MODULO IV instalaciones de

equipos sanitarios especiales de fecha 2710412012

Constancia SENCICO curso LEGISLACION LABORALY SEGURIDAD SOCIAL de fecha
2210612012

Constancia SENCICO curso SEGURIDAD E HIIIENE OCUPACIONAL de fecha04l07l20l2

Constancia SENCICO curso DESARROLLO PERSONAL de fechal3l0T/2012

Certificado SENCICO curso INSTALACIONES SANITARIAS EN EDIFICACIONES de fecha
0710st20t3

CETtifi CAdO ECAI CUTSO EL É)(ITO PERSONAL FAMILTAR Y PROFESIONAL MEDIANTE
EL COAHING. de fecha 05109/2013

Certificado TINMRSIDAD PzuVADATELESUP curso EXPERTO EN CONTABILIDAD Y
FINANZAS de fecha 09llll20l3

Certificado UNIVERSIDAD PRIVADATELEST P curso GESTION CONTABLE Y
ADMINISTRACION de fecha 09 I ll 12013

Certificado TINIVERSIDAD PRMDATELESUP curso EXPERTO EN COMPTIIACION E
INFORMATICA de fecha 2 I I ll / 20 13

Certificado UNIVERSIDAD PRMDATELESUP curso TECNICO EN OFIMAIIA
EMPRES ARIAL de fecha 28 I ll /20 | 4

Diplomado UNMR/SIDAD NACIONAL DE TRUJILLO curso de CONTABILIDAD DE
COSTO de fecha 3010812014

Tributa 2 0 I 4 )O( CONVENCION NACIONAL TRIBUT A 20 I 4 de fecha 27 I 09 I 20 I 4

Isuyama 86 puerto Maldonado mdre de dios
Celula¡: 980462828 Email : oorsi0503(@gmail.com



CPC ruAN CARLO§ ORSI HERRERA

CURRICULUM VITAE

Diploma de egresado de la UNIVERSIDAD PRIVADATELESUP curso CONIABILIDAD de

fecha 08/11/2014

Certificado insütr¡to nacional tecnológico SABIO NACIONALANTLINEZ DE MAYOLO
curso TECNICO EN CONTABILIDAD de fecha 3010612016

Diploma EPS EMAPAT S.A reconocimisnto por ser parte de la labor desernpeñada para ser de

la EPS EMAPAI S.A la empresa del AÑO de fecha 2210412016

Constancia UNIVERSIDAD PRMDA TELESUP curso CREACION DE NUEVOS
NEGOCIOS Y METODOLOGIA DE EMPRENDIMIENTO de fecha 2210812017

Constancia UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP curso ESTRATEGIAS DE RETENCION Y
FIDELIZACION DE CLIENTES de fecha 2210812017

Constan cia I-INMRS IDAD PRIVADA TELESUP curso BALANCED S CRECARD
PERSONAL TU TABLERO DE COMANDO PARA EL É)(ITO de fecha 22IO8I2OI7

Constancia LNIVERS IDAD PzuVADA TELES UP curso SEO/SEM de fecha 22 I 08 I 20 17

C onstancia UNMRS IDAD PRIVADA TELESUP curso FACEBOOK COMO
HERRAMIENTA DE VENIAde fecha 2210812017

Constancia UNIVERSIDAD PRIVADATELESUP curso COMO ELABORAR LiNPLAN DE
MARKETING DIGITAL de fecha 22/0812017

Reconocimiento por su participación y contante desempeño para que la EPS EMAPAT S.Ahaya
sido reconocido por SUNASS como la primera empresa prestadora de servicios u saneamiento a

nivel nacional

Certificado CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA curo TRABAJO EN EQUIPO
de fecha 0610812017

Certificado PAE programa de alta especialización gureral curso ADMINISTRACION Y
FUNANZAS PARAEL ESTADO de fecha 03/2018

Certifrcado PAE programa de alta especialización general curso ADMINISTRACION Y
LOGISTICA de fecha 03/2018

Certificado PAE programa de alta especialización general curso TRIBUTACION
EMPRESARIAL de fecha 03/2018

Certifi cado OTAS S curso taller S ISTEMA INTEGRADO DE ADMINI STRAC ION
FINANCIERA (SIAF) de fecha 05/2018

Certificado STINASS curso taller de LIMMAMIENTOSDE SUPERVISION SOBRE LA
CONFORMACION Y USO DE FONDOS Y RESERVAS AI]TORIZADAS POR LA STINASS
de fecha l2l20l8

Certificado GOREMAD curso GESTION INTEGRAL DEL SANEAMIEN'IO AMBIENIAL
BASICO de fecha 23llll20l8

Certificado OSCE curso FORMULACION DE REQUERIMIENTOS DE BIENES Y
SERVICIOS de fecha 0412019

CONSTANCIA DE EGRESADO en CONTABILIDAD Y FINANZAS de fecha 0410612019

Isrry-ama 86 puerto Maldonado madre de dios
Celular: 980462828 Email: oorsiO503@gmail.com



CPC JT'AN CARI-(X ORSI HERRERA

CURRICULUM VITAE

Certificado LINIVERSIDAD PRIVADATELESUP curso ASISTENTE EN COSTOS Y
PRESUPUESTOS EMPRESARIALES de fecha 0 I I 07 I 20 19

Certificado UNIVERSIDAD PRIVADATELESUP curso ASISTENTE EN SUNAT REGIMEN
TRIBUTARIO de fecha 0110712019

Certificado UNIVERSIDAD PRIVADATELESUP curso ASISTENTE EN ANALISIS DE
ESTADOS FINANCIEROS de fecha 12107 12019

Certifi cado I-INMRSIDAD PRIVADA TELEST P curso ASISTENTE EN TRI BUTACION
EMPRESARIAL Y GOBIERNO CORPORATIVO de fecha0ll07l20l9

CeTtificado LTNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP BACHILLER EN CONTABILIDAD Y
FINANZAS de fecha 2011212019

TTTULO PROFECIONAL I.INIVERSIDAD PRIVADA TELESUP BACHILLER EN
CONTABILIDADY FINANZAS de fecha 2510212022

Certificado MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA curso taller
FORTALECIMIENTO EN GESTION Y PRESTACION DEL SERVICIO DE AGUA
DIRIGIDOS A OPERADORES Y JL'NTAS DIRECTTVAS EN CONJTINTO DE LAS JASS
DEL DISTRITO DE TAMBOPATAde fecha 1710612022

Isuyama
Celular:

86 puerto Maldonado madre de dios
98M62828 Email : oorsi0503@,gmail.com
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REPÚBLICA DEL PERÚ

PODER JUDICIAL
CERTIFICADO JUDICIAL DE
ANTECEDENTES PENALES

(Para uso exclusivo del interesado)

SIJ
Poder
del Perú

Por>rnJuDrcrAL
nEr Penú

Registro Nacional de Conclenas

1 3614183
Certiricado Electrónlco d€ Antec€dentos Penales, aprobado mediante R.A. N. 212-2O16-CE-qJ.

La copla impresa de este documento es valida según el D.S. N'026-2O16-PCM,
3ra disposición complementaria.

¡
I

SE CERÍIFICA QUE:

PRIMER APELLIDO

oRsr

SEGUNDO APELLIDO

HERREHA

PRE NOMBRES

JUAN CARLOS

I
I
!I
I
I
I
I

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

D.N.t.40462082

SOLlCITA PARA

TRAMITE ADMINISTBATIVO

NO REGISTRA ANTECEDENTES

N" TASA

FECHA
PAGO

038285

31/O5/2024

OPERADOR
CONSULTA USRCAP

31lo5ln24

12:41:31

291oat2024

EXPEDIDO

HORA 12:20:52 HORA

VALOR
ABG. VICKY YAJAIRA TAVABA CAVERO

Jela d€l Reglstro Nac¡onal Judiclal

GERENCIA GENERAL
PODER JUDICIAL

CADUCA

Página 1 de I La inlormacion en el presente cert¡flcado, pu€d€ sor vgrlficada via lntsrnet, en la slgui€nte dlrecclon hfip//casilhs.pj.gob.p€/cap
Con el códioo: VoUTDGNXZJoGN
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715124,21/lD about:blank

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADÉMICOS Y TÍTULOS PROFESIONALES

¡É*"¿

w Superintendencia Nacional de
Educación Superior Universitaria

Dirección de Documentación e
lnformación Universitaria y
Registro de Grados y Títulos

Ministerio de Educación

(iraduado Cradu o Título Institu*iriu

ORSI HE,RRERA, ruAN
CARLOS
DNI 404620E2

BACHILLER EN CONTABILIDAD Y
FINANZAS

Fecha de diploma: 20ll2ll9
Modalidad de estudios: SEMIPRESENCIAL

Fecha matrícula'. 3 I lOBl2O I 5

Fecha egreso: 28lOZ I 201 9

UNTVERSIDAD PRIVADA TELESUP S.A.C.
PERU

ORSI HERRERA, ruAN
CARLOS
DNI4M62Ot2 Fech¡ de diploma: 25lOZl22

Modalidad de estudios: SEMIPRESENCIAL

TIMVERSIDAD PRÑ'ADA TELESUP S.A.C
PERU

about:blank 1t1

PERÚ

CONTADOR PÚBLICO
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CISCO KELER RENGIFO KHAN
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Otorgado

L

ORSI HERRERA JUAN CARLOS
Por su participación en el "l TALLER DE FORTALECIMIENTO EN GESTTON y
pNesTRcIÓ¡TI DEL SERVIcIo DE AGUA DIRIGIDoS A oPERADoRES Y JUNTAS
DIRECTIVAS EN CONJUNTO DE LAS JASS DEL DISTRITO DE TAMBOPATA".
Organizado por el Area Técnica Municipal de la Municipalidad Provincial de Tambopata,
realizado el 17 de Junio de 2022, con una duración de 08 horas.

Puerto Maldonado, 17 de Junio de 2022

d

IN6. FELI H. BACA SIH MAN
Gerente de Gestión Ambiental

ING, RAUL ERREZ CONDORI

ble de ATM

I

§HPW

GERENCIA
DE GESfION
AMB]ENTAL

Alcalde Provincial de Tambopata Re
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I

I
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REPÚBUCA DEL PERÚ

EN NOMBRE DE IÁ NACIÓN
LA UNIVERSIDAD PRTVADA TELESUP

Coryfiere e[:

rÍrul,o,PRo',, sroNAL

De:

A:

Qrien oytó licfro Títu{o e{ lía 24 ¿ FEBRERO ¿ 2022 , corresJronúente a [a Facukal le

N MINI SY
le fa Escuefa ProJesionaf le IDADY FINANZAS
Cumy{iendo con {os requisitos exigidosyor fas lisposiciones fegaks vigentes.

POR 7áNTO;

Le egtile e{y,vstrnrt TÍTUL} PR0FEST2NAL ofrn le que se fe reconozca como tat,

L,

ffi

Lima, 4 /s FEBRERO det a¡o 2022

a
DR.

tt

GENERAL

(

-.1¡tAD¡^
-'d-¡Oi9^

';HJ
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EN NOMBRE DE LANACTÓN
LA UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP

Confiere eI:

GRADOACA»ÉVTTCO

BAC LER EI{ COI\TABILID Y FII\ANDe

AI\ C OS ORSI RRE,RA

Quien optó dicho el día 17 de DICIEMB de 2019 , correspondiente a la Facultad de

de la Escuela Profesional de CO TABILID
Cumpliendo con los requisitos exigidos por las disposiciones legales vigentes

PC,R TANTO: I

Le expide el presente DIPLOMA afin de que se le reconozca como tal.

@
RECTOR

Lima, 20 de DICIEMBRE de ano 2019

A

ocl#io,

='"W
DR. LUIS ALBERTO COLAN VII-LEGAS

."€I#p,

=""9..:
LIC. LOURDES FERNANDEZ

¡c,¿E GUILLEN

A:

DO



 



CODIGO: t.rPTEL,

REGISTRO: UPTr§) ¡

iU
UNIVERSIDAD PRIVADA
TELESUP

DIRECCIÓN DE HTENSIÓN UNIVERSITARIA Y RESTONSABILIDAD SOCII

UN TVERSTDAD PnIVADA TELE SU

CERTIFICADO
Otorgado o: ORBI HEBBEBAruALL CABLQ S

Por su participación en calidad de: ASISTENTE

TRIBUTACION EMPRESARIAL Y GOBIERNO CORPORATTVO

Realizado el O1 de julio del 2O19

con una duración de 03

Lima ,
O1 de julio del 2O19

7

Lic. Lourdes Fernández
ral

z 7
>

E Luna G,
Director de Extension Universitaria y Respon:

. UNIVERSIDAD PRIVADA TELES

horas

UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP
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t
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CODIGO: I-;PfEl,ESt

REGISTRO¡ UPTI9-Jr$r

U TELESUP
UNIVERSIDAD PRIVADA

DIRECCTÓN NN DffENSIÓN TNTTNT TTSTTARIA Y RESTONSABILIDAD SOCIAT

UNIVERSIDAD PNTVADA TEIE SUI

CERTIFICADO
Otorgado á: ORBI HERRERA IUAI§ CARLOS

Por su participación en calidad de: ASISTENTE

ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS

Realizado _el 12 de iulio del zOLg

con una duración de 03 horas
Lima, 12 de julio del 2O19

Lic. Fernández
General

D

¿E Oswaldo Luna Gálv
Director de Extension Universitaria y Responsab

, UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUPUNIVERSIDAD TELESUP
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CODICO: UPTELESL

Rf,GIS'fRO: tjP'I'I9-3rl) r

iU
UNIVERSIDAD PRIVADA
TE,LE,SUP

DIRECCTÓN DE E)flENSIÓN UNTVERSMARIA Y RESTONSABITIDAD SOCIAT

UNIVERSIDAD PNTVADA TTLE SUI

CERTIFICADO
Otorgado d: ORBI HERRERA IUAI§ CARTOS

Por su participación en calidad de: ASISTENTE

SUNAT: NÉCI*TPN TRIBUTARIO

Rea lizado el O1 de julio det 2O19

con una duración de 03 horas
Lima ,

Ol de julio del 2O19

r) 7
!

z2
7

\-r1 Luna Gálv
Director de Extension Universitaria y Responsab

. UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP

Lic. Lourdes Fernándcz
Secretaria ral

{aS

UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP

)

a

a



CODIGO: LiPTEI,ESUP I

REGISTRO: tlPTl9-3{ l(rSr

iU
UNIVERSIDAD PRIVADA
TELESUP

DIRECCIÓN DE DflENSIÓN W Y RESTONSABTLIDAD SOCIAL

UN TVERSTDAD PNTVADA TELE SUP

CERTIFICADO
Otorgado á: ORBITffiRRE

Por su participación en calidad de: ASISTENTE

COSTOS Y PRESUPUESTOS EN EMPRESAS

Rea lizado el O1 de iulio del 2OL9

con una duración de 03 horas

Lima ,
Ol de Julio del 2O19

7'ñ

Lourdes Fcrnández
Sec General

ES uan Luna Gálvez
Director de Extension Uníversitaria y Responsabilit

. UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUPUNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP
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LhIVERSIDAD PRIYADATELESUP
Ha: realidad tus sueños

CONSTANCIADE
EGRESADO

Lima,04 de Junio de 2019

¿E FELD( MT]RILLO
ES LIC.

SECRETARIA GEMRAL

7
>

z
2t 7z

2

UPT-CE-19-1255

I

^1

LA UNIYERSIDAD PRIVADA TELESUP

IIACE CONSTAR:

'Que 
el sr' oRSl HERRERA JUAN cARLos con código de matrícura No 26r5a60223,alumno de la escuela profesionatde CONTABILIDAD y FINANZAS, completó los créditosen er semestre Académico 201g-2,de acuerdo a su ptan de estudio.

consecuentemente' elmencionado alumno tiene la calidad de EGRESADo de nuestra casade Estudios

;"^:#r.tra 
presente coNsrANClA, a soricitud der interesado para tos fines que sean
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Ministerio
de Economía y FinanzasW

El 0RGAtl¡Sl'10 SUPERY¡S0R DE LAS e0ilTRATACl0tlES DEL ESTAD0 - OSCE

otorga el present0,

CERTIFICADO

ORSI HERRERA JUAN CARLOS

Por haber aprobado elTaller "formulación de requerimientos de bienes y servicios", realizado en la

ciudad de Puerto Maldonado, los días26,27 y 28 de abril de 2019, con una duración de veinticuatro (241

horas lectivas.
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Directora Técnico Normativa
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CONSTRUCCIéN

Y SANEAMIENTO

MAORE OE DI(

Otorgado a:

UAt{ CARLOS OR§I HERRERA

Por hober culminodo sollsfoctorlomenle sus esludios en el
I Curso de Especiolizoción en:

"GESTIóX ¡NTEGRAL DEt SANEA'I,IIENTO AñIBIENTAI BASICO"

Orgonizodo por lq Dirección Regloncl de Viviendo, Construcción y
§oneomienlo de Modre de Dios, reolizodo en los inslolociones de lo
Universidod Alos Peruonqs - Fili«¡l Puerlo Moldonodo, los díos del 09 ol 23 de
Noviernbre de 2018. con uncl dursción de It2 horos lectivqs.

Fuerlo Moldonodo, de noviembre del20l8

i

Araoz
rlc

)'

&ANA o§r'or, ffiue, Ministerio r

de VMenda, Construarón
y Saneamento

PEflU

Autorldad Na{lon¡l del §ua
(; .Qde5¡ r'ñ egd Ddúii B

ilry!rili':H
#iriütr

' , i;l

'-1,, 
: '

:.::

l,lr'i

rTfFI CADvi )

T

i[{lur§IEilr0
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SupeÍDteadsnc]r, ltoc,sjlc¡ i¿ S¿ru;{ros dr So¡¡c¡r¡,tqlc

La Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento - SUNASS
otorga eJ presente diploma a:

Juan Carlos Orsi Herrera

Por su participación en el

TALLER DE LINEAMTENTos DE suPERvlsló¡¡ soeRE LA coNFonunclÓw
Y USO DE FONDOS Y RESERVAS AUTORIZADAS POR LA S

Realizado en la ciudad de Lima, los días 6y 7 de diciembre del

*r**
Ana Vergara León la Muñoz

Gerente de Supervisión y Fiscalización (e)

SUNASS

Gerente General (e)

SUNASS

18

o-



oTass
\ \ ORCANISMO TECNICO

DE LAADMINISTRACIÓN
D€ LOSSEf¡/rCrOS
DE SANEAMIENTO

FORTALECIMIEilTO
CAPACIDADES PARALAS

?o1 i,?

I
/ El Organismo Técnico de la Administración de los Servicios de Saneamiento (OTAS

certifica que:

JUAN CARLOS ORSI HERRERA
participó en el CURSO-TALLER:SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACÉN FINANCTERA (SIAF
organizado por el OTASS .

E¡ CURSO - TALLER se realizó el 03 y 04 de Mayo de 2018, con un total
de 24 horas de duración, en la ciudad de Cusco.

Pastor Paredes
Director ejecutivo

OTASS

Ji'r

Ministerio
de Vivienda, Construcc
y Saneamiento

penú

t

rk¡- t
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=.'"H:Ftt§E'f^'ft @PAñ ['Hffi*lización

Otorga elsiguiente:

A:

por haber aProbado el curso de

del Programa de Alta Especialización

con un total de 42 horas'

CERTIFICADO
ORSI HERRERA JUAN CARLOS

TRt BurAct Ór'¡ EM PRESARIAL

Gerencial, desarrollado desde el 2fi de Noviembre del2017 al 03 de Enero del 2018

San

\

lsidro, marzo del 2018

?

Fernandez
ria Genera

Murillo Alfaro
Escuela de Posgra do

Privada TelesuP

Escuela de Posgrado de La idad Privada TELESUPUnivers

Universidad Privada TelesuP



=."H:FÜ§Ef^'ü, @Pññ ['Éffi¡ffiizacón

CE
Otorga el siguiente:

RTIFICADO
ORSI HERRERA JUAN CARLOS

lor" nro., aprobado el curso de ADMlNlSTmclÓN loefsncn

der programa de Arta Especiarización Gerenciar, desarro*ado desde el áo ¿e tlovlembre del 2017 al

con untotat de 42 horas'

04 de Enero del 2018

San lsidro, marzo del2018

ndo Murillo Alfaro
la Escue la cle Posgrado

Universidad Privada TelesuP
FernandezLic. neral

Escuela de Posgrado de rsidad Privada TELESUP
La Unive

ñññ¡E

OE

Universidad TelesuP

-?



ffF'f§E'f^'f' @PeE [fffi#izacón

CE
Otorga el siguiente:

RTIFICADO
ORSI HERRERA JUAN CARLOS

jor. 
n"u", ,prootoo el curso de lo¡r¡lt'¡tstnectól,¡ fINANctERA PARA EL ESTADo

delProgramadeAltaEspecializaciónGerencial,desarrolladodesdee|23.deNovtembredel2017al02deEncfodel20lS

con un total de 42 horas' 
San lsidro, marzo del 2018

Fernandez Di

Alfaro
a de Posgrado

d Privada TelesuP

Escuela de Posgrado de La Universi dad Privada TELESUP

*
r¡ oÉ

Unive da TelesuP



LA CONTRALOR
,
IA

GTNERAL DE LA REPÚBLICA

ESCUELA ¡.IACIONAL DE CONTROL

Por el presente se certifica que

JUAI{ CARLOS ORSI HERRERA

ha aprobado el curso:

TRABAJO EN EQUIPO

realizado en la ciudad de puerto maldonado, los días 05 y 06 de agosto de 2017, con

una duración de veintiuno (21) horas académicas'

Lima, agosto de2017

Cadillo

Director (e)

Escuela Nacional de Control

2017-0395-CE009

NOTA: DIECIOCHO (18)

&

t
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onstante desempeño para que la EPS EMAPAT S'A'

r su ParticiPaciÓn Y c

haya sido reconocida Por SUNASS COMO IA ..PRIIVIERA EIVIPRESA PRESTADORA

DE SERVICIOS DE SANEA IVIIENTO A NIVEL NACIONAU" en cobertura, continuidad

alidad del servicio de Agua Potab le, conforme lo establec 01 B-2017-viviendae el D.S.
yc

licado en el Diario 0ficial El Peru ano el 25 de Junio del 2017
pub

Pto. IVlaldonado, Agosto del 2017

Lic. Alain Gallegos Moreno

, i ff tff l§, 
ji l?¿Tli^?xl' §!

Presidenta del Directorio

EPS EMAPAT S.A'

Guillermo Gutiérrez
Gerente General

EPS EMAPAT S.A.

Wd@g

César
Almanza

a.' Í't
l

L{*
-. "'a

1t

\--

vGERENCI,C

GENERAL

): .'l \ :"

iffiAfu"wimPaa,ryaau

i.
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CON{STANCIA DE SE,MINARIO

LA UI..{IVERSIDAD PRIVADA TELESUP

HACE CONSTAR:

Que el(a) alumno(a), ORSI HERRERA JUAN

CARLOS,haparticipadoeneiSEMiNARIO:"CÓMO

ELABoRARUNPLAI{DEMARKETINGDIGITAL,,
realizad.o en nuestra institución, el ]:9/081201.7, cortuna duración

de 03 horas.

SeexpidelapresenteCoNSTANCIAaso]'icituddel(a)

interesado(a) para fines que estime conveniente'

Lima, 22de Agosto de2017

Lic. des les Fernández

General
Universidad Privada TelesuP

UPT-NN-17-7623
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C ONSTAI{ CIA DE SEMIN^{RIO

LA UI{NERSIDAD PRIVADA TELESUP

HACE CONSTAR:

Que ei(a) alumno(a)' ORSI HERRERA IUAN

CARLOS, ha participado en e1 SEMINARIO: "FACEBOOK

COMO HERRAMIENTA DE VEN T A'" ' realizado en nuestra

instituciÓn, el l1gl0Sl2fJ17' conuna d'uración de 03 horas'

Se expide Ia presente CONSTANCIA a solicitud del(a)

interesad'o(a) para fines que estime conveniente'

Lima, 22 deAgosto de 2017

Fernández
Lic.

Secretaria General

Universidad Privada TelesuP

uPT-NN-17-7622

z
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CONSTAI\CIADESEMII{ARIO

LA UI\IVERSIDAD PRTVADA TELFSIIP

HACE CONSTAR:

Que el(a) alumno(a)' ORSI HERRERA JUAN

CARLOS,haparticipadoenelSEMINARIO:"SEO/SEM"'

realizadoennuestrainstitución,el:rglos/zol7,cotlunaduración

de 03 horas.

Se expide la presente CONSTANCIA a solicitud del(a)

interesado(a) para fines que estime conveniente'

Lima, 22 deAgosto de 2017

Morales Fernández

,o
TES

Lic.

Secretaria General
Universidad Privada TelesuP

UPT-NN-17-7621

z
?



CONSTANCIA DE SEMINARTO

LA UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP

HACE CONSTAR:

Que ei(a) alumno(a)' ORSI HERRERA JUAN

CARLOS, ha participad'o en el SEMINARIO: "BALANCED

SCORECARD PERSONAL. TU TABLERO DE COMANDO

PARA EL ÉXITO', realizad'o en nuestra institución' el

20/0512017, conuna duraciÓn de 03 horas'

Se expide 1a presente CONSTANCiA a solicitud del(a)

interesad.o(a) para fines que estime conveniente'

Lima, 22de Agosto de2017

Lic. Lourdes orales Fernández

Secretaria General

Universidad Privada TelesuP

i aIes

,t

UPT-NN-L7-7602

7(,z
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C OI{STANCIA DE SEMINARTO

LA UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP

HACE CONSTAR:

Que el(a) alumno(a), ORSI HERRERA JUAN

CARLOS,haparticipad'oenelSEMiNARIO:'ESTRATEGIAS

DE RETENCIÓN Y FIDELIZACIÓN DE CLIENf hS'' TCAIiZAdO

en nuestra institución, el zo/oslzo1-lr, con una duración de 03

horas.

SeexpidelapresenteCoNSTANCIAasolicituddel(a)

interesad.o(a) para fines que estime conveniente'

Lima, 22de Agosto de2017

Lic. Lourd Morales Fernández

Secretaria General

Universidad Privad¿ TelesuP

UPT-NN-17-7601
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COI\STAI{CIA DE SEMINARIO

LA UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP

HACE CONSTAR:

Que el(a) alumno(a)' ORSI HERRERA JUAN

CARLOS, ha participad'o en ei SEMINARiO: "CREACIÓI{ DE

NUEVOS NEGOCIOS Y METODOLOGÍA DE

EMPRENDIMIEN TO" ' realizad'o en nuestra institución' ei

2OlOSl2O17, con'una duración de 03 horas'

Se expide 1a presente CONSTAI{CIA a solicitud del(a)

interesado(a) para fines que estime conveniente'

Lima, 22 deAgosto de 2017

Lic. Lou Fernández

Secretaria General

Universidad Privada TelesuP

uPr-NN-17-7600

.{'\)
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ÉXA a-L.
srmoRAO€ SERVIC¡G 0E S¡NtlrrlolTo
i rcur poi¡g.¡ v rc¡nrnuroo 0É Trflgml

SooEDADNCllU,l

OTORGADO A:

JUAIN CARLOS ORSI HE,RRERA

En reconocimiento a su importante labor desempe ñLzda' y que ha

contribuido al éxito de la tápttt' por ser la másimP-ot:-^lT en su

categoríay rubro como E'MPRESA PE'RUANA DEL AÑO 201'5'

Por lo tanto, la E,PS EMAPAT S.A., da fe y veracidad, en la ciudad

de Puerto Maldonado, a los 22 dtas del mes de Abril de 201'6'

Lic. Gallegos Moreno Ing. César G. Gutiérrez Araujo

PRESIDENTE DE LAJUNTA GE,NERAL

DE ACCIONISTAS

GERENTEGENER/'L
EPS EMAPAT S.A.

-b

(

¡

F
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de AuloYización

WI
REPÚBLICA DEL PERÚ

MINISTERIO DE EDUCACIÓN

A NOMBRE DE LA NACTÓX

ElDirectorGeneraldellnstitutode=OTltT::O"ttotTecnológicoPrivado
..SABIO NACIONAL ANTUN F'Z DE MAYOLO - TELESUP

,

ORSI HERRERA.

dg

))

Por cuanto Don

Ha cumPlido satisfractoriamente con las normas y disPosiciones reglame

FS1ONAL TECN

PORTANTO:
Se exPfule elPresente TiTULo Para

Dado en

otorga el Título de ''

l/rr";^o 6s¡ 29lb-d-

.l

como tal

';né

Gódigo

NO

d<

ORESIOñ
TEI€.8{'F

n u.orl¡2FD

DIRECTOR. TET^T*I'P

(

infl rt¡r-]: i]iüitRto.'¡ r¿i»qióri]co-'
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OTORGADO A:

]UAN CARLOS ORSI HERRERA

Por haber participado y aprobado el presente Diplomado en: k

CONTABILIDAD DE COSTOS

Rearizado por AccEpAp en convenio con ra Fundación Trujillo para el Desarrollo Educativo Y Social'

auspiciado por ra univers¡dad Nacionar de Trujiilo, ;;il Resorución de consejo universitario No 0798- 2008

/ uNT; rearizado Jerau er 2010212014 ar zorog/zLri, .on duración de 600 horas académicas' equivalentes

a 20 créditos

Césa Morales Grados

General

Trujillo, 30 d Agosto dt:20L4

;:.

fr

les Veintímilla
liam Roncal

ela de
Gerente Fundación Trujillo de la

UNT

Presidente ACCEPAP

¡rs- iqg¡-

ffr*
:.4
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="m*t
La Universidad de los Talentos

Formando Líderes para la Exportación

b

ilrAi{TAtuj hNTn Li t [)(THi'] Slili'i tlNill l-ii;ilIt\11 lA

CERTIFICADO

Otorgado a: #RS{ E{ERRERA "{UAN CARLOS

quien ha aprobado el curso de:

0

del
24/02/2012 17107 /2012 totalizando 1ó0 horas de clase.al

á-

Lima, 28 de Noviembre del 2014

(

0

Tecnico en o.ftmatica empresaríal
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suPERtoR TEcNoúelco

G§T' )
REsoLUctó¡l nnlru¡srERnL No

El Conseio Superior y el furado Calificador det Instituto, otorgn el presente:

CHRTHffi,-UCAMM
A : .. . . . . . . . . . . . . . ., . . . . . . o . . .9-3§ L 3{rkr?*, J, :!l A?{,,Q #{ g §,, . . . . . . . . .

t- ial'l(|
s-A.

,J,;

,a

"lulio
9.1tJf

(Por frafier conc[uilo satisfactoriam¿nte [a fase técnica tprogresioa eru:

a.aaaaaaaaaaaoaaaaaaaaaaaaaoaaaaaa
rxrklo r^r g.ESTf .O.5[,COMA?Í§,y..*?l$,{y.§!,Mg!.o,,{y...............

lPor fo tanto:

Se [e, eryile e[ presente Ceftif'Lcafo pffia qrc se fe recorazca cotlo

Líma, og {e
..

.

t,

¿

.. ..t.-v

,de

r.r!

\

aaaaaaaaaaa.. aaa,aaaa.aaaaaaaaa
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ESCUELA DE CAPACITACIÓN DE IMPACTO

Grupo Culturol

VAS Y ASOCIAD0S s.R.L.

División Promoción Educativa

TGTII
c (lRESU LT(lNS

PROGRAMA DE GAPAG¡TAGIÓN EMPRESARIAL

Certificado

Otorgado a: JUAN CAR oRSI H RRE

En reconocimiento por su participación en EL ÉXlfO Personal'

Famitiary Profesional mediante el CoACHING.
del

v

Para 1o cual se expide el presente certificado.

Lic. §aúl Vásquez

:zLira

\?u¿.1! ¡l¡ I

Pto. Maldonado ,Lde Setlembre del 201 3.

éa
alc Urila(l

GERENTE.GA\ERA¡.

Flacilitador

Dcon.
CrúJrPoratirc
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0CICON
FINALCALIF

Código: MD-I11-12

PROGRAMA DE CALIFICACIÓN

COI{STANCIA
LA GERENCIA ZONAL SENCICO - CUSCO

ORSI HERRERA JT]AN CARLOS
Otorga Ia Presente

Curso : DESARROLLO PER'SONAL

En mérito de haber aProbado

Con una duración d" 24 
' horas; siendo el resultado de las evaluaciones el siguiente:

DURACÉN TOTAL

Fecha CUSCO, 13 DEJULTO 201

MARTINEZ
CUSCO

Íurur-ctÓN
HORASN"

U.C
VALORAR, AUTOESTIMA

FINTELICENClADETEGIASTRAESAPLICAR
RELACIONESBUENASMANTENER

YVIDADCOMPETITTCONPROCEDER

LABORALMERCADOELEN
EMPRESARIALIMIENTOEMPRENDPROMOVER

,T S¡:R6!. cc

24

p?te lc

E,'IFFfl

DE COMPETENCIAUNIDADES

la 
-€ó6

fr§ge.^v



NO BA-

PROGRAMADE óño

OI{STANCI
r-,¿. cnnnxcinZoxAr SENCICo - cu§co

Otor.gái la Presente a
ORsI JUAÑCARIOS:'

En mérito de haber aProbado :.SEGURIDAD E ITTG OCI,IPACTONAI,

Con una duración l" 24 horas; siendo el resultado de las evaluaciones el siguiente:

N"
U.C.

CENENAITOADES DE HIGIENE Y secuzuo¿.o ocuPACI

CONTROL DERIESGOS DETRABAJO.

CONTROL DER.IESGOS t)ESALUD OCUPACIONAL.

CAL¡FICATIVO FINAL: o0/100urecrsteTp

0

Fecha CUSCO, 04 DE JUI.IO DEL

fvfARTINEZ
CUSCO

VAR.EZ

t:

'-..,. L-, l, )i -'

_ 
_1.il

l:

n:

, .::'

DE

i

,..-|
.,;

20L2

(

DURACION
HORAS



t]
U

SDEYReuuNeR¿.cl
OALA

RECLOS

60/100CATORCEFINAL:CATIVO

- ,..' t..-. - '11:.,. .,. . "| : '.

,. 
. . LA'¡NDUSTFJA

N, ra- ts.oo Ó 1 4725
Códigoi ün-trr-rz .: ' 

:

:

',i'ROGRAMAD

C

E- CAr,rriglcrÓÑ'

O,l{' S T A'f{

LA GEREI{CIA ZONAL SENCICO -,CUSCO

ORSI ruRRBRA J

ISLACTON Y §EGLIRIDAI)
Eu mérito de haber aProbado

Con una duración d" 24 horas; siendo el resultado de las evaluaciones el siguiente:

A'-}JCN,2TDE JUNTO DEL 20,

MARTINEZ
CUSCO

Otorga,la Presente

,..,'..'

F.echa

- :1.r

"ounacrÓx
HORAS

-'

DE COMPETENCIAI.INIDADESNO

U.C.---"---

=BSq

:..
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N"BA:13-00 01,4682
Código: MD-rr1-12

COI{STANCIA
LA GERENCIA -ONAL SENCICO - CU§CO

.

ORSI IIERRERA JUAN
Otorga.la Presente a

: D{STALACIO¡IES
En mérito de haber aProbado

Con una duración

CALIFICJqTIVO FINAL:

APRECIACIÓN:

DE SA¡IITARIQS
- .l

Fecha

E!- FARFAN MARTINEZ

2012

*
,l
I

ALlhREZ

N"
U.C..

EIPREFAINSTALAR

INSTALAR CALENTADOR ELECTRICO DE AGUA

INSTALAR TUBERIA DECOBRE PARA AGUA
I

INSTALAR CALENIADOR A GAS PARA AGUA

INSTALAR ELECTROBOMI3A ELEVADORA

INSTALAR ELECTROBOMA SISTEMA HTDITONEU
S-,L

G=IAETJCIA'EO:J.¿.L

cUs!RRQ.
ZONAL CUSCO

.:.
,.., .. .:

,'-':.,,

-:,1
,l.'',.I
t;u. ,

',- 
,- :

I

.:.

PROGRAMADE

.IV

;iguiente:

IINIDADES DE COMPETENCIA

DURAGIÓN TOTAL 93

i



0

:r3.oo 0i455
.. i-

OGRAMADE
,

ALIFICACION

,co .STAN CIA
LAGEREN CIA ZONAL SENCICO

Otorga',la presente
ORST HERRERA JUAN': r,

,de haber aprobado
Curso: INSTALACI

INSTALA

una duración ¿s 89' horas; siendo el resultado. de:Ias eyaluaciones el siguiente:

I,rcha cusco,30 DE I\4ARZO 20I

MARTINEZ
CUSCO

NU

. U.C. UNIDADES DE COMPETENCIA ounacró¡v
Eon¡s,'

IN STALAR LAVADERO GRANITO

INSTALARLAV EN MUEBLE

r¡,¡Sral,aRLAVA T
INSTALARINODORO ffi
INSTALARTINA {ítrw

ffi !<G:L

DURAC¡ÓN TOTAL

i9

?ata

.. i'



' :.,-nrlr't
LA

No BA- 13.00 Ó 14629
Código: MD-t1r-12

'-,
PROGRAMA DE CALIFÍCACION

CONSTANCI.A-. .'

LA GERENCTA zoI{AI, SEI{Crco -

RSr nEnnrne ru
Otorga la presente

Curso: INSTALACIONES
En mérito de haber aPro,bado

II{STAI,ACIONES DE ruiuns DE..AGUAY

' de 106 horas;Con una duracron siendo el resultado de las evaluacione§ el 
-slgrriente:

UI{IDADES DE C OM PETENCIA

Fecha 07 DE 201

::II

§q

AREA

n
U

NO

U.C.

\

i¡¡¿rnan

50/na0CONDTECIOCHOINALF

.ALVAREZ
ZONALCUSCO

MARTINEZ

-DUnActox.. TIORAS

t
¡,1

t

DURAC
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N"BÁ,rl.oo 014693 ,:

C§digo; ¡;¡p-111-r2
.,

CALIFICACION ::":-'

O.1\STAiNCIA
LA GEREN CIA ZONAL SENCICO

Otoiga la Presente

mérito de haber aProbado .Curso: INST
oÑ »t

una duraci itn de 32--horas; sie4do el resultad'o de las evaluaciones

j-f,

: .-.,j.

CIAUNIDADES IOMPETENCDE

Y

§i}'

CALIFICATIVO FINAL: Dioctoctro coÑ sonoo

0

s§

Fecha CUSCO, 10 DE FEBRERO 20

¡zta ¡¿

I.JIARTINEZ.
cuccoF

a.?iJCi

r-

t.;*i.lá fi.

12ffi¡rP-"- ., '
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EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLAOO DE TAMBOPATA

EtrrÉt ÍffttnÍ
TNilTTGM fNG@

:.i.1:

IF

GERT!FIGADO

Otorgado a : JUAhü CARLOS ORSI HERRE

Por su participación en el CURSO - TALLER "SlsTEnflA INTRUSIVO PARA
CORTE DEL SERVICIC DE AGUA POTABLÉ", realizado los días 22,23,24
y 25 de febrero de 2A12, con una duración de 30 horas lectivas (teoría y
práctica).

Puerto Maldonado, 25 de febrero de 2012

l.
A. UTIERREZ CARPIO RAMIREZARISTA

GERENTE GENERAL

EPS EMAPAT SRL

or ous¡ó¡¡ DE AccEsoRtos

Gf RFill."1/t

i:l:tlI:8AL

Lic. ing.
JE

¡NDUSTRIAS TRIVECA S.A.C.

I

(('
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No:BA_ 13.00 {'10$l?06

Código : CU '20032 -20I'0

SERllCIO NACIONAL OE NORMALI2ACION' CAPACTTACION

e'¡iiliiéoóó^ po*o LA lNousrRla rlE LA coNsf RUcclo*

PROGR,AMA DE CALIFICACIÓN OCUPACION

CONSTAI{CIA

LA GERE,NCIA ZONAL CUSCO

Otorga la Presente a:

HERRERAJUAN CARLOS ORSI

t15PD

-l::*t"

I

Modulo I: Inst. Eléctricas en Edifieaciones
En mérito de haber aProbado el:

DE CAJAS Y ELECTRODUCTOSINSTALACION

con una duración ae -- 75 *--- horas; siendo er resurt¿do de las evaluaciones

el siguiente:

APRECIACIÓN ACTITUDES: MUY BWNO

cusco, a4 de del 20 
10

¡¡ri;.1

DURACIÓN
HORASUI.{IDADES DE COMPETENCIANo

U.C.

30
09
12

l?.

12
ER RED DE ELECTRODUCTOS

CAJAS DE CENTRO
CAJAS EN MURO

INSTALAR CIRCUITO BASICO

HABILITAR ELECTRODUCTOS

15
DURACTÓN TOTAL

't s.Á_

DIECISIETE 80/10
CALIFICATIVO FINAL:

tl

CUSCO

JLTNIO

ON
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INSTITUTO NAClory¡L DE EgJADlsTlcA

ESGUELANAÜrcNÁLDEESTADISTIGAE

ffertúir;wh

E INFOR,TITATICA
INFORIÚATICA
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N !¡¡lN OfFICE"

of lnras de clases
rctalizando o'

ORSI

05/07 /

HiRRI

99 AL

RA, J

?L

UAN ARLOS

f

t,

Otorgaclo a

quien ha aProbaclo el Curso de
"ASiSTENTE

fia/99

,PIALDOiqAD

del

P]0 c,10 D

Lugar

r ui 2000i I\IOVIi-}iBR

y Fecha
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RESOLUCIÓN DE ERENCIA GENERAL NO OI EMAPAT S.A.

Puedo Maldonado, 22 de enero de 2025.

VISTO:

Ac'ta de Sesión extraordinaria del Direclorio N" 001-2025-EPS EMAPAT SA., de fectra 21 de enero
de 2025

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EII4APAT SA., tiene por obleto realizar todas las ac{ividades vinculadm a la prestac¡ón
de los Servicios de Agua Potable yAlcantarillado en elámbito de su administración y responsabilidad, aplicando
políticas de desanollo, control, operación manlenimiento, planificación, normaliva, preparación de proyectos,
ejecuciÓn de obras, supervisión asesoria y as¡stenoa técn¡ca, de conformidad con la Politica Nacional de
saneamientol, el rexto Único ordenadd del Decreto Legislativo N" 1280, Decreto Legislativo que aprueba la
Ley Marco de la Gestión y Prestacion de Servicio de Saneamiento y su Regtamentol.

Que, en el nurneral c) del inciso 56.1 del articrlo 56 del Decreto Supremo 005-2020-VIVIENDA [son
atribuciones, obligaciones y prohibicíones del Directorio] indica textualmente; "bsionar v remover al
Gerenle Gene¡al v demás Gerenfss de la empresa prestadora publica de accionariado municipal."

Que, mediante Resolucún Ministerial 308-al&vlvlENDA, de f€cta 06 de setiembre de 201g. en el
punto 8.3 [Procedimiento para la selección y designación de gerentesl indica textualmente; "Los cand¡datos a
los puestos de Gerentes de Línea, de Apovo v de Asesoría son por el

q' .t

t,§1

Gerente med¡ante una lista de dos l2l candidatos . como mtntmo. Dara cada puesto; la cual
es presentada al Direc'torio, para su aprobación, eleccion y designación al(os) gerente (s) requeridos(s) a través
de acue¡do de Directorio. "

Que, en el artículo 43" del Texto Único Ordenado del Decreto LEislativo 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral aprobado mediante Decreto Supremo N' 00-97-TR., indica textualmente "Personal de
dirección es aquel que ejerce la representac¡ón general del empleador frente a otros trabajadores o a terceros,
o que lo sustifuye, o que comparte con aquellas funciones de adm¡nbtación y conüol o de cuya actividad y
grado de responsabilidad depende el resultado de la aclividad empresarial. Trabajadores de confianza son
aquellos que laboran en contaclo personal y directo con el empleador o mn el personal de dirección, teniendo
acceso a secretos induslnales, comerciales o profesimales y, en general, a informmión de carác,ter reservado.
Asimismo, aquellos cuyas opiniones o informes son presentados diEctamente al personal de dirección,
contribuyendo a la formación de las decisiones empresariales.' Por b tanto, la Gerencia de Operaciones, es
consi'Cerado como cargo de cor¡fianza de conformidad con los documer[os de gesüón de la EPS EIVAPAT S.A.

Que, mediante Resolución de Ge¡encia General No 37$2024-GG-EPS EMAPAT S.A., de fecha 31 de
diciembre de 2024, el Gerente Generat resuetve; 'ARTicuLo pRlMERo: Formalizar la Ei{CARGATURA
temponl y en adición a sus funciones de la Gercncia de A dministachn y Finanzag de la Eps E ApAT

tJ' Aprcbado por Do.rÉb §rFsrm N' m7-201 7-VIVIENOA.

po{ D€dEb SuFEnb N' oO'202GVIV|ENDA.

por De.r€to S$r€rD N" 01 &202'-VIVIENDA, oo.r€b

-

I

g Av. Enrcsto Rivero No 786 - Puerto Maldonado
- Jr. AncÉs Mallea Cart. lnteroceánica - El Triunfo

§ Secretaría Genoral: 959 316 674
Atención al Cliente: 948 328 269

Emergenc¡as: 997 281 332

Q www.emapat.com.pe
(e mesadepartes@emapat.com.pe

atenc¡onc'liente@emapat.com. pe
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Rdnteros Ramírez an DNI lf 1ln38621, con elicac¡a antic¡pada a partir del l5
de diciembre de 2024, en adición a sus funciones,

Que, mediante acuerdo N" 00S2025-DIRECTORIO en la sesión Extraordinaria N" 1-2025-EPS

Ei\,|APAT S.4., de fecha 18 de ene¡o de 2025, el direc{orio acuerda por unanimidad; 'DAR por concluido la

encargafura de las funciones del Gerenle de Adminislración y Finanzas al lNG. V'rctor Albeño Renteros

Ramirez con DNI N' 40038621, con eÍectividad a pa¡lí¡ del 19 de enero del 2025, y dale las gracias por los

serucíos presfados a la EPS EMAPAT 5.4., asimismo, el colegiado en la misma sesión extraordinaria con el

acuerdo N" 007-2025-DIRECTORIO, acuerda; "por mayoña, DESTGi¡AR en el cargo de anfianza de la

Gerencia de Administ¡ación y Finanzas al CPC. Juan Carlos Orsi Henea con DNI t$M62082, con

efectividad a pañi¡ de, 2A de enero del 2025, así mivno encargar al Gerente Genaal que emita acto

resolutivo.'

Que, la Gerencia General es el órgano máximo ejecutivo de la EPS EII1APAT S.A., responsable de

ejecutar todas las disposiciones del Directorio con las facuftades y atribuciones que señala el Estatuto de la

Empresa y los documentos de ges6ón instihrcional, siendo asíy en médto aIACUERDO No 17'l-2024-Dhectorio,

aprobada en la Sesión Extraordinaria del Dkedorio No 01G2024-EPS EMAPAT S.A,, de fecta 14 de Diciembre

de 2024, y contando con el visto bueno de la Gerencia de Administración y Finanzas, Gerencia de Planilicación

y Presupuesto, y del Departamento de Asesoría y Defensa.

SE RESUELVE

ARTíCULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDO, la encafgatura del lng. Víctor Alberto Renteros

Ramírez con Dt{l N"40038621, en el cargo de confianza de Gerente de Administración y Finanzas de la EPS

EMAPAT S.A, con efectividad a partir del 19 de enero del 2025, en adición a sus funciones, dándosele las

gracias por su labor en la prestación de los servicios de la EPS ENIAPAT S.A.

ARTiCULO SEGUNDO; DESIGI{A& al CPC. Juan Ca¡los Orsi Henen identificado con DNI

40462082, en el cargo de mnfianza de la Gerencia de Administración y Finanzas de la EPS EMAPAT S.A.,

con ofoctividad desde el día 20 de ene¡o de 2025, bajo el r§¡imen labo¡al del Decreto Legislativo 728, quien

deberá Recepcionar el cargo y dar cuenta del mismo.

ARTICULO TERCERO: Dar, cuenta al Directorio EPS EMAPAT S.A. del mntenido de la presente

y ponerde conoc¡miento al Órgano de Control lntemo (OCl)y alJefe delDepartamento de RecuBos

Humanos de la ent¡dad

ART|CULO CUARTO: Disponer, al Departamento de Tecnologia de la lnformación y Comunicación

de la EPS EMAPAT SA., proceda a publicar la presente resolución en el Portal de la lnstitución de la EPS

EMAPAT S.4., (www.emaoat.com.oe)

REGÍSTRESE, coTIUilÍoUEsE, cÚMPLASE YARCHivESE

s. S.A.

:l

P4

Alberto Ren Romirez

1.??¿. EVAPAT Z-e-

¡
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e Av. Ernesto R¡vero No 786 - Puerto Maldonado
" Jr. Andrés Mallea Cart. lnteroceánica - El Triunfo

§ Secretaria Genetal: 959 316 674

Atenc¡ón al Cliente: 948 328 269
Emergencias: 997 ?81 332

I www.emapat.com.pe
f{,

\'

GERENIÉ GENERAL

mesadepartes@emapat.com.pe
atenciondiente@emapat.com.pe
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ETTPRESA }IUI{ICIPAT I}E AGUA POTABIT Y ATCAI¡TTR'UTOO OE TAMBOPfrTA

sofiGllt0 Ata0illit*
PUERT§ ¡íALDONAI}O

RESOLUCÉN DE GERENCIA GENERAL NO ()13.2O2(}.GG.EPS EMAPAT S.A.

Puerto Maldonado, 21 de febrero de 2A2A.
VISTO:

ElAcuerdo NamS-2020-DlRECT0Rl0, de fecha 25 de enero de 2020, mediante elcualse remueve el
registro de firmas ante las Entidades Financieras a los titulares.

CONSIDERANDO

Que, en el marco de la normatividad aprobada por la Dirección Nacionaldel Tesoro Público los fondos
que financian el presupuesto de la Entidad Ejecutora, así como aquellos que son administrados en la
modalidad de encargos se centralizan en la Tesorería y deben ser depositados y manejados a través
de las cuentas bancarias abiertas a nombre de la Unidad Ejecutora conespondiente.

es necesario proceder a la designación de los responsables del manejo de las cuentas bancarias
la EPS EMAPAT SA., para el manejo de fondos

Que, mediante Acuerdo N{36-2020-DIRECTOR|0, de fecha 25 de enero del año en curso, el

Directorio en pleno acordaron designar mediante acto resolutivo, otorgar poderes a seis (06)

servidores estables de la EPS EMAPAT SA., par:a el registro de firmas ante las lnstitucíones
Financieras.

Que, mediante otorgamiento de poder inscrito en la Partida N05009516, rubro Nombramiento de
Mandatarios, Asiento C00072, se tiene inscrito ante los Registros Públicos el Acuerdo de Directorio
N'036'2020, por el cual el Directorio por unanimidad acuerdan la Designación mediante acto
resoiución a través de la Gerencia General, otorgando poderes para registro de firmas ante las
Entidades Financieras a las siguientes personas:

DE LOS TITULARES:
Juan Carlos Orsi Herrera 0N1N"40462082
Eduardo Alejandro Gutiónez Carpio Dl{l N'04816946
Cesar Augusto Linares Ruiz DNI N"05064101

DE LOS SUPLENTES:
Yolanda Aliaga Ojanama DNI N"¡[5909976
Nashdine Jandira Vilca Gonzales DN! N"41212181
Julia Lira Jiménez Dill N'0¿818363

Que, la Gerencia General, es el órgano máximo ejecutivo de la EPS EMAPAT SA,, responsable de
ejecutar todas las disposiciones del Dírectorio con las facultades y atribuciones que señala el Estatuto de
la Empresa y los documentos de gestión institucional. Ergo, con las facultades y atribuciones otorgados
por Acuerdo de Directorio No04I-2020-DIRECTORIO.EPS EMAPAT SA.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO los poderes otorgados a los siguientes funcionarios titulares
ante las instituciones Financieras, en cumplimiento aIACUERDO N$3S2020-D¡RECTORIO, de fecha
25 de enero de 2020. A los siguientes servidores: Edgar Ramon Estremadoyro Troncoso, José Miguel
Frisancho Vargas.

Av. Ernesto Rivero N' 786 - Puerto Maldonado CentralTelefónica: 0BZ"S71gg4 E-mail: eCI_apal@q_mAgflt.re-mTelefax;082-571817 www.emapat.com.pe
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ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR a los responsables del manejo de las cuentas bancarias de la
EPS EMAPAT SA., en cumplimiento delAcuerdo N0 036-2020-DIRECTORIO, de fecha 25 de enero
de 2020, según elsiguiente detalle:

$tTloill PffE§TtBt!f,A llr §tfirflct0s 0E §Ar¡tAMlff{¡o
EIHPilE$A trrilretmt 0[ AGUA p0I&8Ir y ÁLcñ[T¡attut]0 0E Tát{B0prTA

§0§rt0A0 AiloililA
puün"o üALDoItlAIro

.€@

DE LOS TITULARES:

Juan Carlos Orsl Henera 0f{l N"40462082
Eduardo Alejandro Gutiánez Carpio Dt{l N"04816946
Cesar Augusto Linares Ruiz DNI N'05064101

DE LOS SUPLENTES:

Yolanda Aliaga Ojanama DNI N'45909976
Nashdine Jandira Vilca Gonzales DNI N'41212181

Julia Lira Jiménsz DNI N'0¡f818363

ARTICULO TERCERO: Los responsables designados para el manejo de las cuentas bancarias de la
EPS EMAPAT SA., representan a la Empresa para el eumplimiento de tales funciones
encomendadas, independientemente de sus desplazamientos o rotaciones administrativas intemas,
por Io que el cumplimiento de sus labores se efectúa bajo responsabilidad funcional y/o administrativa
y bajo el principio de mntinuidad de prestación de los servicios d* saneamíento.

REGISTRE§E, COMUHIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVE.

tX¡üibugión
OESIGNACIOS

re*-;¡*-=...i.Í.E-*i*..-rc
Av. Ernesto Rivers Fl" 786 - Puerto Maldonado CentralTelefónica: 082-571944 E-mail: emapat@gmg&t1,com

Telefax: p82-57181T www.ernapat.com.pe

GERENCIAS,

ocl.
ETPS/Yotá
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RE§OLUCIÓN DE GERENCIA GENERAL If ()f}4.2020.§G.EPS EMAPAT S.A.

PuertCI Maldonado, 08 de enero de 2020

CON§IDERANDO:

Que mediante Resolución Directoral N'002-2007-ÉF[77.15,se aprueba la Oirectiva deTesorería N"001-2007-

EF, que incluye dentro de sus artículos normÍ¡s sobre el manejo de Fondos Fijos para Caja Chica, la misma

que en su Art. 40o, señala;

"[...] Artículo 37o.- Fondo Fiio para Caja Chica.

Adicionalmente a lo señalado en elarticulo precedenh, @rá ut$izarse el Fondo Frlo para Caja

Chica para gastos con cargo a fuentes de financiamiento distintas a la de Recursos Ordinarios.

§u administración se sujeta a las Normas Generales de TesorerÍa 06 y 07 aprobadas por ia

Resoluciiin Directoral N0 026-80-EFf7.15 y a las dbposiciones que regulan el Fondo para Pagos

en Efectivo en la presente Dircctiva.

Artículo (P.- uEncargos" a percoñal de la institución

40.1. Puede utitizarse, excepcionalnpnte, la modalidad de "Encargo" a personal

expresarnente des[nado para la ejecución delgasto que haya necesidad de realizar,

atendiendo a la nafuraleza de determinadas funciones, al decuado cumplimiento de

bd objetivos institucionales,'a las condiciones y caracteristicas de clertas tareas y

trabalos o a rmkicciones jusüficadas en cuanto a la oferta local de debrminados

bienes y servhios. En este úttirno caso, con previo informe del érgano de

abastecimiento u oficina que haga sus v@es.

40.2" El uso de mta modalftlad debe regularse mediante Resolución del Director General

de Administración o de quien haga sus veces, estableciéndose que, para cada caso,

se realice la descripckin delobjeto del'Encargo", los conceptos del gasto, sus montos

máximos, las condbiones a que deben sujetarse las dquishiones y contrataciones a

ser realizadas y elüempo que tomará eldesanollo de las mismas, señalando elplazo

para la rendición de cuentm debidanpnte docurnentada, la que no debe exceder los

tres {3) dias hábiles después de conclukla la rctividad materia del encargo, salvo

cuando se tate de actividades desanolladas en el exterior del país en cuyo caso

puede ser de hasta quince (15) días calendarb. [...1".

Que, los dtbpositiros anfes seña/ados consideran como aspectos resuffa¡fes para elmanejo de Fondo paa @ja
Chica, que e/ gasfo en el mes con cargo a dicho fondo rc debe de exca&r a fres yeces el morto can§ituido
indistirúamente del número de rendiciones documeilales que pudieran efeduarse en el mismo perioda, srbndo
responsaó/e delcumplimiento detaldispos)tción la aúoridad frcultd para habillta losfondos para Caja Chica.

Que, en ese orden de ideas se hace necesuio e§ablecer gue los fondos destinados pata Caja Chica serán
asrgnados itnicamente para gastos menües que demanden st carcela$ón inmediata o qtfi, por su frnalidú y
caraderi§icas no pueden ser debidamente progranños.

Av. Ernesto Riverr.¡ l.¡" 78S' Puerto Maidonado üentral Telefónica: f)82-5 í 1 984
Telefax; 082-57181-¡

E-mai! : emqpel@Sgap3|ssrr
www.emapát.cOm.pe
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Que, las Normas y Directivas establecen los procedimbntos del manejo de los Fondos Fijos para Caja Chica,
pana el periodo 2020, es necesario designar a la persona encargada de la dministración de bs mencionados
fondos, según Normas Generales del Sistema de TesorerÍa, por lo que esta Gerencia Generaldesigna aljefe del
Depa(amento de Tesorería JUAN CARLOS 0RSl HERRERA, en la admínistración delfundo fijo renovable para
caia chica de la EPS EMAPAT S.A. por la suma de S/ 7,000.00 (Siete mil con 00/100 soles), y de la Planta de
Producción por la suma de Si 2,000.00 (Dos mil Con 00/100 soles), para el ejercicio fiscal 2019, a fin de atender
los gastos urgentes y de menor cuantía.

Con las facultades especiales debidanxgnte inscritas en elAsiento N" C00068 de la Partirla N'05009516, del
REistro de Personas Juridhas de la 0fidna Registralde Madre de Dios, Zona Regiskal No X, conespondiente
a la .EPS EMAPAT S.A.', estando a las facultades conferidas al Serente General de dictar y emitir
Resoluciones, de acuerdo a los Estatutos de la Empresa Prestadora de §ervicios, y contando con el Visto
Bueno de la Gerenc¡a de Administracón y Finanzas, Ia Gerencia de Planrfcación y Presupuesto y la Oficina
de Asesoría Legal.

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRITIERO: DEJAR Slll EFECTO EFECTO, ta Resotución ds Gerencia General N' 054-2019-
GG- EPS EMAPAT S.A,, de fecha 06 de rnayo del 2019, que designa como
responsable de la administracitin de fon** Fiio Renovable para el año fiscal2019.

ARTICULO §EGUNDO: ENCARGAR al pfe del Departamento de Tesorerfa JUAH CARLOS ORSI
HERRERA, como responsabh de la administración det Fondo Fijo Renovable
para el año fiscal 2020, con efectividad a partir de 08/ENH2020, destinados
exclusivarnente para cubrir las neceidades urgentes y gastos menudos de las
actividades administrativas, comerciales y operacionales de la Emprma por la
suma de S/ 7,000.00 (Siete mil con 001100 sobs), y de la Planta de Producción
por la suma de S/ 2,000.00 (Dos mil Con 001100 soles), de acuerdo a la directiva,
debiendo coordinar para tal accién con el Gerente de Administración y Finanzas.

DISPONER, a la Gerencia de Administración y Finanzas controle con la estricta
observación de las normas de austeridad y las directivas de procedimientos que
para este rmnejo se hayan establecido. así como el sustento con su respectivo
comprobante de pago autorizado por el Gerente o Director de cada área de
acuerdo a las Normas establecidas, el cual no deberá exceder de doscientos con
00Í1S0 mbs ($ 200.00)

ARTICULO SEGUNDO:

REGISTRESE, COÍÚUNIQUESE, CÚUPIA§E Y ARCHIVESE,

M
'*p,

,
"rü:ffi;ü' inger

Av. Ernesto Rivera f{'¡S6 - Fuer-to Maldonado CentralTe}efónica: üS2-$'¡,lsM E-mail:em§pAtj0e¡lqpa!.cprn
Telefax: ü82-5718'l ]' www.emapat^com.pe

Distrlbteiórt
G.A.F.
G.O.

G.C.

G.P.P,

oct.
Ardrivo.
MNG/Rosa
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VI§TOS:

Carta N" 04&2fi$GeEPS EMAPAT SA" de Í*ha24de abrildel 2019'

CSISIDERANDO:

Puerto Maldondo, 30 de Abrildel 2019'

Crerente General

C"erente de Administrackin y Finanzas'

Jefe de la Divis'ón de Tesoleria'

Asistente de la Divisón de Tesoreda'

REGISTRES, COTUT{hUESE, CÚHHASE Y ARCHTVE§E'

Que en er marco de ra normatividd aprobada por ra Direccién Nacionar der resoro Púbrico loo fordos que finarrian

er presuprresto rnsütuc¡onái, *i **órq*rroi qüln áminlstra¿os en ra modaridad de Errcargos se centralizan

en la Tesoreria y deben ser depositado, y *offi;td*, oe tas cuentas bancarias abiertas a nombre de la

Úni,O.O Eiecubá o Municipalidad conespondiente;

Qte, en er articuro 50" de ra Directiva N. 001-2007-EFf7.15 mmciOna que.r0§ trturares ysuplentes de las cuentas

bancaras son desrgrados medianfe Resorucion irñiiúi iáiw o aa tun¡cionaño a qúiwéste hu0iera delegado

de marwae¡presa oda fixrdad, para locral se ñ¡f¿a á m*n1et Anexa lf 4 de ta preseile Diredrva'["']'

Que es nemsafio procedera h de§¡g4del üe ros responsabres der mane¡o de rm subcuentas bancarias de gasto'

cuentas bancarias de Encargos v oneo_nrovenle;ü"Jt r* tu,ñ qjr,**i*lrnto y registro de firmas & h
Cuentas Coniente N" 002fió21537 y 008102aüffi;pt"düt*¡ 9" de la Ent¡dd Prestadora de Serv'cb

de saneamiento Empresa Munkipar de Agua ptiu" iir"rtárturoo ou i.noop.u socidad Anónima - EP§

EMAPAT SA.

Quedeacuerdoa[aestructuraorganizacbp!-delaEntidadPreddorad€geflicbdesarcamientoEmpresa
Munidpar de Agua potabb y Arcaniarflrarro o. r.áo"p.t 

-§ümJl.Orirna 
- eps EMAPAT SA., er sefior Jc¡sé

Miguer FRrsANcHo vARGÁs, quien se o.r.*p"**ñ'"rárgo de Gerente c,trEr4 de la EPS EilIAPAT sA" v

senor Edgar Ramón EsitiEr'iAitoiRo rRoN'cé§o, úirn á.r.mp.nu el cargo c€nerd de ,dministraciin y

Finanzm de la EPS EMAPAT SA'

SE RESUELVE:

Articulo r.. Deoignar a hs responsabres de cuentm conientes N" 00201021s37 y 00201ü2-1544, de la Entidad

prestdora de serv.rcio de saneamiento rmpü-urrnicipar de Agua potabre i Atcantaritlado de Tambopah

i)*ida Arúnima - Ep§ runpAT SA., de acuerdo a lo siguiente detalle;

1. Do loú Tltularcs:
.losé Miguel FRISANCHO VARGAS

lOgar {amon ESTREMADOYRO TRONC0SO

2. De loo SuPlentes:
Juan Carlos ORSI HERRERA

Julia LIRA JIMENEZ

hlrtet
CAF.
qo.
G§.
G.P.P,

09.
AdI!0.
¡#vr¡rG.

:;
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RESOLUCI ÓiUDE§E RE NC!l! G ":N E RAL N', 007-20 1 7 €G-EPS EltllAPAT S.&

Puerto Maldonado, 06 de enero de 2017

VISTOS:

El lnforme No 003-2017-GA.F-EPS EMAPAT S.A., remitido por la Gerencia de

Administración y Finanzas, mediante el cuai connunic¡ la relaciÓn de trabajadores de

campo para su reconocimiento.

GONSIDERANDO:

eue, la EPS EMAPAT S.A. es una Entidad Púbiica de Derecho Privado, de A.ccionariado

único, y tiene por okrjeto la prestación de los sen'icios de saneamiento cons,derados de

necesidad y utitiOaO ptOtica Oentro de la localidad de Puerto MaldonaCo de la Provincia

de Tambopata.

Que, la empresa tiene por obligación cumpllr metas y objetivos de gestión institucional,

siendo una política laboral estimular a los trabajadorec en su deisempeño laboral de

manera integral, hacia el cumphmiento de normas internas y sectoriales, que se reflejen

en una mejoi prestacién de los servicios de sanean'¡iento a ia poblac órl usuaria.

eue, siendo así, la Gerencia cle Administración y Finanzas emitió ei lnforrne N" 003-

2017-GAF-EPS EMAPAT S.A., en fecha 05,'Ei.lE/2C17 comunicando la relación de

trabajadores administrativos que destacaron e'.: el año fiscal 2016, qara otorgarles el

recoáocimiento y felicitación conesponciiente, ertre ellos al servidol Juan Carlos Orsi
Herrera, delArea de Tesoreria.

Con las facultádes especiales debiciamente inscritas en el Asiento N' D0C0050 de la
partida N' 05009516, del Registro de Personas Jurldicas de la Cficina Registral de

Madre de Dios, Zona Registral N'X, conespondiente a la "EPS EMAPAT S.4."

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: RECONOCER.y FELICITAR al servidor Ju:an Carlos Orsi
Herrera, del Área de Tesorería, por su destacada labor,

dedicación y responsabilidad en el cumplimiento de sus

funciones durante el año 2016.

ENCARGAR a la Gerencia de Administración y Finanzas, a

través de la Oficina de Recursos Humanos, agregar la

presente Resolución como mérito laboral en el flle del

traba.lador .¡uan Üarlos Orsi Herrera.

ARTíCULO SEGUNDO:

REGISTRESE, COMUNíAUESE Y ARCHíVESE.

{

Dlstribuclónl
c.c.
G.A.F.
G.O
o.P.P.
RECONOCTDO/
ARCHTVO.
CGGA/NADINN.

Csntral Telefánica: 082-571 984
Telefax: dez-srtAtl

E-mai l: emapat@emapat" conn
www.eniapat.com.pe

Av. Ernesto Riv*ro N. ?82 - Puerto Maldonado

4

Ittg. i;í



ARTiCULO SEGUNDO:

Distribución'
C,C
G-A F
G.O
O.P P
o.c r

DESIGNADO/ORSI
ARCr-rwO
CGGfuNADINN.

t

RESOLUCIÓN DE GERENCTA GENERAL N" 001:3017-EPS EMAPAT S.A.

Puerto Maldonado, 03 de enero de 2017

VISTOS

El informe N" 003-2017-GAF-EPS EMAPAT S.A. de la Gerencia de Administración y Finanzas, propone
responsable del fondo fijo renovable para Caja Chica, para el perrodo 2017.

GONSIDERANDO:

Que, el artículo 37o de la Directiva N'001-2007ÉF177.15, directrva de tesoreria que señala sobre Fondo
Fijo para Caja Chica: "Adicionalmente a la señalado en el articuJ* precedente. podrá utilizarse el Fondo'
Fijo para Caja Chica para gastos con cargo a fuentes de financiamiento distintas a la de Recursos
Ardinarios. Su administracón se sujeta a /as Normas Generalos cle Tesorería 06 y 07 aprobadas por la
Reso/ucrón Directoral No 026-80-8Ffi7.15 y a las cllsposlclones que regulan el Fondo para Pagos en
Efectivo en la presente Directiva.'

Que, las Normas y Directivas establecen los procedimientos det manejo de los Fondos Fijos para Ca¡a
Chica, para el periodo 2017, es necesario designar a la persorra encargada de la administración de ios
mencionados fondos, según Normas Generales del Sistema de Tesoreria

Que, mediante lnforme N" 003-2017-GAF-EPS EMAPAT S.A., la Gerencia de Administración y Finanzas
propone la designación del servidor Juan Carlos Orsi Herrera, en la administración del fondo fijo renovable
para caja chica de la EPS EMAPAT S.A. por la suma de S/ 7,000.00 (Siete mil con 00/100 soles), y de la
Planta de Producción por la suma de S/ 2,000.00 lDos milCon 00/100 soles), para elejercicio fiscal2017,
a fin de atender los gastos urgentes y de menor cuantía.

Con las facultades especiales debidamente inscritas en el Asientc N" D000050 de la Partida N" 05009516,
del Registro de Personas Jurídicas de la Oficina Registral de Madre de Dios, Zona Registral N" X,
correspondientea la'EPS EMAPAT S A."

SE RESUELVE

ART¡CULO PRIMERO

.¡

ll
lir
ü-il{\l- ENCARGAR al servidor Juan Carlos Orsi Herrera, como responsable

de la administración del Fondo Fijo Renovable para el año fiscal 2017,
destinados exclusivamente pare cubrir las necesidades urgentes y gastos
menudos de las actividades admtnistrativas, comerciale.s y operacionales
de la Empresa por la suma de Si 7.000.00 (Siete milcon 00/100 soles), y

de la Planta de Producción por la suma de S/ 2,000.00 (Dos mil Con
00/100 soles), de acuerdo a la directiva, debiendacoordinar para tal
acción con el Gerente de Admr¡¡rstración y Finanzas. -

DISPONER, a la Gerencia de Administración y Finanzas controle con la

estricta observación de las nc)rmas de austeridad y las directivas de
procedimientos que para este rnanejo se hayan establecido, asi como el
sustento con su respectivo comprobante de pago autorizado por el
Gerente o Director de cada área de acuerdo a las Normas establecidas,
el cual no deberá exceder de clascientos con 00/100 soles (Sl 200.00)

REGISTRESE, CoMUN|QUESE, CÚMPLASE Y ARCHíVESE.

,a .{'*4r.''/é*?-t t
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RT .'.LUCIÓN D CIA GEN No 060 - 2015 - EPS AT S.A.

Puerto Maldonado, 2015, julio 09.

VISTO:

El C ic de Locación de Servicios de Traslado de Valcres suscrito entre HERi¡IES Transportes

Blinct '' : S.A., y EPS El\tlAPAI S A

CON. )ERANDO:

Que, la EPS EMAPAT S A es rri)o ernpresá pública de derecho privado, constituida como Sociedad

Anór,,¡:a rnediante Junta Generar cle fecha 13 delulio de|2014, que ttene porobjeto la prestación de los

servi",.. !e saneamiento de necesidad y utilidad pública, operando ia prestación de los servicios de

sanc rlo señalados en el arlrulo 2" de la Ley N' 26638, Ley General de Servicios de Saneamiento,

su ánrbito de responsattrlidad

,, \,

üi rÉtl ilA
tL NfQAI

, , ;n ci objeto de brindar mayor seguridad a las recaudaciones y traslado de valores de propiedad de

esta s:¡cirrdad, t-iERMES Transporles Blindados S A , y EPS EIVIAPAT S.A. suscribieron un Conkato de

Loca -,-¡ ,,je Servicios iJe Traslaiio de Valores, con la finalidad de que el primero realice el servicio de

reco i.':lado y entroga cle las i'emesas recaudadas como producto de la actividad comercial que

, reali I,PAT S.A. asi como ei alquiler de un cofre, para lo cualse requiere que esta EPS autorice a

dos ::i1ores como respons¡:bles del cumplrrnrento del Contrato y los Anexos que forman parte

intei e,rr,:t ir':ismo, refei'iclos a¡ Servicio de Procesamiento, Arrendamiento de Cofre y Procedimienlos

.l Qpgr'' 'r','
Cor, ' , ' :ultadcs y alribucionr :: ,lub'Orrrnte inscritas en el Asiento N' D0000SO de ta Partida N'

050i : Cel Registro cie Personas Juridicas conr-:spondiente a ia Partida Registral dr¡ la "EPS

EMr ' {.' dc l¿r Oficina P.eqislrai de lvladre de Llio:;

SE I . \J[:

ART. i I]RIMiRO: DESIGNAR conlo PERSONAS AUTORIZADAS PARA QUE EN REPRESENTACÉN DE

LA I- -'TAPAT S.A. REALICEN LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS QUE CORRESPONDAN PARA

EL - DO DE VALORES CONTRATADO CON HERMES TRANSPORTES BLINDADOS S.A., SiENdO IOS

sigt: i:ajarlrrrcs;lutorizados

¡TOMBRES Y AÍ'ELLIDOS DNI CARGO

l:.i

, t'¡

S¡.

ST

. L.IRÁ JII'IENEZ

:.ARtCS ONSI HERRERA

0481 8367

40462082

Tesorera

AR-
Res

Curl

pal

Di.'

G.C'

c.o
oPt'
Al r

OCr
Arc'
C(;,

Asistente de Tescrerla

SECUNDC: DTSPONER que el personal señalado en ei articulo primero de la presente

,v;;r.:íj c0¡locer todo ul Contrato y los Anexos que forman parte integrante delmismo, a fin de

r;li.;r:rr¡16r sus funcil:nes durante los procedimientos operativos de traslado de valores por

.,: ri, ba¡o responsdbtirdad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

". . .,.',,..',,r.' *:1,... ' ':.. " ,
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Que' la Empresa se obliga a estimular al trabajador en s-u desempeño laboral de manera integral, en suformación laboral, para un adecuado desempeflo de sus funciones.
Que' siendo Ia EPS.ET4APAT s.R.L., una Empresa de servicios Básicos de Agua potable yAlcantarillado que trabaja para el beneficio de ta pobtación {i; p;rto Maldonado y por ende para eldesarrollo de la Región Madre de Dios.
Que' encontrándonos en-una,etapa importante desde el e¡nprendimiento de la Empresq hasta esteperfodo de Transformación de Sociedad, hemos podido ai[il resultados muy satisfactorios yhalagadores dentro de nuestra EPS, es por ello qu. u. ¿.u. ."rultur el gran reconocimiento a supersonq con quien se puede contar en todo momento.
Que' con motivo del cierre.de Gestión, período 20ll-20i.1, es necesario reconocer y felicitar elMérito a la labor encomendada' al compromiso asumido, a la responsabilidad demostrada, aunados ala eficiencia y realtad. q.ue desempeña er trabajador JUAñ cARLóa ORSI HERRERA.Y en uso de las faculta«les conferidas por el Eitatuto social de ra Entidad y de acuerdo á iu .n*rgu,rrr,
tentporal mediante Acta de Junta de socios de fecha 30 de octubre20l4;por encontrarse la sociedad
el1 proceso de Transformación y Adecuación de una ,,S.R.[,,. a una ,.S.A,,, y de la normatividad
cornplementaria vigente.

CONSIDERANDO:

SE RE§UELVE:

ARTÍCULO PRIMERO:

ARTÍCULO SEGUNDO:

ARTÍCULO TERCERO:

Distribuclón:
lnteresado

oP
file personal

Archivo

MOCHZCintia Elena

Pueno Maldonado, 22 de Diciembre del 2014

RECoNocER Y FELICITAR, por ros motivos expuestos en ra pafe
considerativ4 al Mérito a ra labor reaii,ada por cr trabajador JUAN
cARLos 0RSI HERRERA, visto en los resurtados satisfactorios de
la EPS EMAPAT s.R.L, correspondiente a este período de cestión
20ll-2014, su participacién ha sido vital en cada uno de ros objetivos
logrados.

ENCARGAR, a la Oficina de personal, adjuntar copia de la presente
Resolución en el file del rrabajador JUAN cARLos oRSr
HERRERA.

NorlFIcAR la presente Resorución al trabajador JUAN cARLos
ORSI HERRERA y encargar a la Cerencia de Administración y
Finanzas el cumplimiento de la presente Resolución.

REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE, CÚMPLASE Y PUBLiQUESE.

AT E.P

-#'*.',JiNER,4t ...':.":" :
( rtril. ,\,r¿tlir, ( ,rtr¿r (.h.lr(i, ''n)¡)r.l

66RENrE 66^,EFA¿ lel

S. TDA.



Puerto Maldonado 05 de Junio del 2014

VISTO:

El Informe N" 052-2014-GAF-EPS EMAPAT SRL, y la necesidad de contar con un fondo fijo renovable

para Caja Chica, pa* el Ñodo 20Ji de.la Empresa M-unicipal. de Agua Potable y Alcantarillado de

tambopata, socíeáad ae desponsauilidad Limitadá- Btu¡per sRL." destinados exclusivamente a gastos

urgentes y á" rn"nor cuantía a fin de atender las necesidades de la Empresa.

CONSIDERANDO:

Que, las normas y directivas establecen los procedimientos del manejo de los fondos fijos para caja chica

para el período 2014, es necesario desigrrar á la persona encargada dé ta administración de los mencionados

iondos,-según Normas Generales del Sistema de Tesorerla

eue, por las facultades que le confiere al Gerente General el Estatuto de la Empresa y normatividad legal

=§- 
E.-Í.6- E¡§Ie--:I -é-=-*-

..F

Emil0 pfiEsTAIr{nA DE gERVtCtos DE 8r¡tiltnEllm
EtiiPnE§A ilulll0lPAt 0E lSUt p0ll8t"E y &cArnRtLUOO OE TtiiB0p Tt

§0cts0 0 0t RE§poltsAgruo^o LtMtTlDl.

'99H33?o

concordante.

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO:

ARTÍCULO SEGUNDO:

ARTÍCULO TERCERO:

HABILITAR, un Fondo Fijo Renovahle y Reembolsable' por la suma de

Siete Mil con 00/100 nú"ros soies, (S/. 7,000.00), para cubrir las

necesidades pequeñas de la Empresa, por lo cual será reembolsable tres (03)

veces al mes como máximo.

ENCARGAR, al señor JUAN CARLOS ORSI HERRERA' en la

,*rponr"Uif¡¿ui ¿" l" administración del Fondo Fijo Ranovable, -para 
el

pe¡o¿o 2014, de acuerdo a directivas; debierrdo coordina¡ para tal acción

ion el Gerente de Administración y Finanzas'

RECoMENDA&alaGerenciadeAdministraciónyFinanzaslaestricta
observación de las normas de austeridad y las directivas de procedimientos

que para este manejo se hayan establecido, así como el sustento con su

resoectivo comprobante de iago autorizado por el Gerente o Director de

;;á;;; J" u"uoao u ñoñr* establecidas y no deberá exceder de

Trescientos con 00/100 nuevos soles (S/. 300.00)'

REGISTRESE.CoMUNI0UESE.CUMPLASEYARCHIVESE.

tr
rt,

.§

,'r,=';;#-#o{ií{ñÉl
L¿ r -' e 'áí-,arl¡r* íiÉd6í1,A!-

Dbtrlbución:
G.AF.
G.C.
G,O,
O.P,P.
o.c.L
Inlet6ado
A¡chlw
PFRv/notau.

fl§ilCl*
6E¡,E,qAt

ri .fl

Av, Ernesto Rivero N" 782 . puerto Maldonado Central Telefénlca: 082-§7f 984
TelEfar 082-5718fz

E+nall: emapat@rotmail.com
wyrn. emapat.com.pe



..eño »B r-lrr¡rrvrns¿rzacroN DE t¿. SALUD"
" MADRE DE DIOS CAPITAL DE LA BIODTVERSIDAD DEL PERÚ"

A

REF

TUAN CARLOS ORSI HERRERA,
SERVIDOR DE LA EPS EMAPAT S.A,

ENCARGA - DEPARTAMENTO DE TESORERIA.

Sollcttud de reconoclmiento y pago de derechos adquiridos
medlante convenios colectlvos a fovor del personal que se
encuentra en los cargos de jefes de departamento, del
23.70.2020.

ENTREGA DE CAR6O defecha L7.LZ.ZOZL.

Puerto Maldonado,04 de diciembre de 2020.

ASUNTO

FECHA

A,

Atentamente.

8,.

Por la presente me dirijo a usted pera, sarudarrecordialmente; y o' su vez, visto los documentos de la referencia, y po, ,rrrridad de servicio ycon la finalidad de dar contínuidad a los trabajo, quá ,, vienen realízando, se le ENCARGA
eI DEPARTAMENTO DE TESDRERIA,

li
i!

' lng. luono Ouispe Auc't'rt
,v§9^¿6E

C.c.

ocI
GAF
GC

GO

RRHH
Archlvo
ICQA/RM

N I[A0

ffi-

\*>l:
ti

ERNESTO 11IVIllO 788 PUERTO CENIRAL (082)



"MADRE DE DIOS,
DI.ALOGO Y I-A REGOT{CILIACIÓN

CAPITAL DE I.A

D¡VISIO}¡ DE

A

A.SI.INTO

Asimismo,

idántificación Y Proactivldsd'

Atentamente,

$ECI{A : Puerto Maldonado' 19 de och¡bre del2018

**¡[{'¡lr***** ** * {' **:}* * * ***¡}* t* {¡+*T**'¡¡}*****lt****Ü*¡}* *

Medianteelpresenteselecomunicaausted,por,dlsposición

de la Gerencia Generar y por necesidad de ra empr"r", "'o.iiil.r 
dla. tgide octu'bre del

l/JLg,se le asigna nue\ra§ funciones .rrr," l"t. de ia División de Tesorería' 
:

JUAI.{ CARI.OS ORSI HERRERA-

sÉIüfiI;oil PP mPs EMAPAT §'A'

ROTACION Y ASIGI§ACION DE rIUNCIONE§

recornendándo[e resPonsabilidad, dedicación')

' .4,
GENERAI:

*t

Fl',rlAFlr\'l

FIRMA

HORA

IIRMA

FEcHA.2.[!pT 2$lü*-'l
,o*o ..il9)..9J'' o''"* """""""""'r¡

L.: I)
l.ir:

\

rcÍ:¿

cc
6G,
GAF

GC
Arcbtvo.
NP§

A.
DE

l'¡'ÚE EXP.

FEcHA 1§ OCI

1/ - /a-/b

, ¿/f
r{0RA............"..

EPS EMr\FA'T' S.A.
Gerencie de Adminiskaóión y Finanza§

N' DE 8.XP.............--......:..,....:.,..-.'.'..,-..

FECI.IA 2 { UüT 201ü
'r,

lla u
¡c rirauÍr!.'jl; á

§IRMA
..,.........",....,,..

*| ü::r
¿ü

*p" ffiTAililflF **
t..¡6*fos¡'@ "nño uEt

N" DE EXP. .....dú...¡d¡..¡.ú&d'¡ú"Ñú'-or



EPs EflAPATSA

.AÑo DE IA @NoILLTAoIoN DEL,VIAR.DE qRAL(,
,,\,IADR.E DE D,cTs OAPfTAL DE L+ tsIoVfDERsIDAD DELPERT4,

IY'O27g-20 16-GAT'.EPS s.A.
A

ASUIYTO

REF

FECHA

SR. JUAN CARLOS ORSI TIERR,ERA.
AREA DE TESORERIA

ENCARGATURA DEL ARTA DD TESORERIA.

VACACIONES DEL T'TULAR

Puerto Maldonado, 15 de febrero del 2016.

_Mediante el presente, se comunica a usted gue apartir del día t5/o2/2o16, se le encarga el Área de Tesorería Ílasta
el retorno de la titular, ya que hará ulo de sus vacaciones físicos-
2015.

Atentamente,

cc
RR.HH
Arch¡vo
lRcv/yota

Av. ERNESTO RIVERO NO 782.PUERTO MAI"DOI{ADO.'¡CENTRAL TELEFONICA

"_) J

..i i:i¿:,



EF3 EIAF4T rtl

"Año-pE tA tNDUsrRtA REspoNsABt-E,fiADRE 
DE DIOS C,APITAT O,-,¡

Y.DEI COMPROMISO CUMANCO"
BroDtvERstDAo oEt p¡Rü.

, 
##":fBf§,-O#IPRRERA

: ASUMIR NUEvAs FUNCIONES.

: PuefoLfaldonado, I4de Noviembre del20l4,
+ * * t++¡¡ ¡¡+ ¡r t¡l ¡it:i¡l*ttt t r¡l r *¡lt¡¡t¡¡*rt *+* + *rt ¡¡+ ¡¡ !¡ r +¡i{.++¡}

A

A§TNTO

TTCEA

.,.:-r,lDirecciónyporra,.::§fi Tl,"fi1.Iff Í;H::,I:1,:",.,i;:il#:::.T:
iiJií$":J::#:^l' 3".';i"i-ñ. asumir,",pür,"nte 

como encargado der¡"r" rnn,.i-¡r-ro]'ffiH*i^"J:,:"ff#j::11i**gf i. ir'[",1¡'coordinació-n .on ,,
de su labor -.'-s'lvvrE rlrucna responsabilidad y eficiencia 

"n "rlil"rni"no

Atentamente,

c.c.
GAF
G.G.
Tesorcrla
Archivo
JA\IPI

c í..
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EI|{APAT §.R.Ltda.

./+Ño De L4 ÍNDI¡,SfRIA RESPoNSABLE Y DELcoMPRDMIso ccT¡¿AI.wo.,M,+D[¿E DE DIOS CAPI]-AL DE I.4 BÍOVIDER.SIDAD DEL PER.!('

NO 1 I
JUAI{ CARLOS ORSI HERRERA
SERVIDOR DE EITIAPAT

ROTACION

.R.L.
A

ASUIYTO :

a c u e rd o a r o co #ii'#j'.:| i :. ¿.J:?.r 5.:HT ? T,? Hlii f,: : 1:Empresa, a partir.de 04 der presente y de manera temporar; pasaráa prestar servicios en er Área d; Tesorería ."iár"íoándoreresponsabilidad y dedicación.

ros comprom¡sos?::!::Íi.::eparar 
la entresa de carso respectiva v

rECHA Puerto Maldonado, 0-.r de Noviembre de 20L4.

Atentamente,

Cc.
GG
tesorerla
O.Personal
Archlvo
SPSP/taly.

Av. ERNESTO RIVERO No 782-pUERfO MALDONADO-..CENTRAL ÍELEFONIcA 082-571984''t

<?(
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EMAPATs.R.ltda.

'Año de Ia promocióu de.II{ADREDEDIOS

1

A JUAIY CARI,OS ORSI ITERRERA
§ERVIDOR DT TMAPAT

A§ITIYTO : ROTACION

FECHA : puerto Maldonado, 02 de Junio de 2Ot4.

acLlerdoaroco#oeifl 
iij§|l:"¿:?.,?."f sj:[yyd:§:",*::i:Empresa, a paT_rr oe rá-rein"; p.r.rá-i pruriu,. servicios en er Área

5:.,1::lJ;:" como as¡stenté, recomen'dándore responsabirídad y

ros compromisos ?::!::ff"3reparar 
la entrega de carso respecriva y

Atentamente,

dc

Cholco Zomoro
OEAOMINISIRACION I f INANZAS

Cc.
GG
GC
O.Púsonal
InterBado
Ardtlvo
MOCHZPat¡icia.

Av. ERÍIESTO RIVERO No 782-PUERTO IIALDONADO-¡ICENTRAL TELEFON¡CA 082-571984-*¡Ei.lAIL:Emapt@mmt,com/Www,emapat.COm,pe

&



EI'APATS.R.Irdr.

ASUIIITO

i4ño DE r-4

A

§*ffi""ffi"f^SffrrrERRrRa
ASU¡IIR IÍUEVA§ r.II¡TCIOITES

Atentamente,

FECIIA 
3

_--_____-_T:i:_y:y:1oo, rc de abrrr der 2oro

g¡uerdo u ro co#!fl:l:' "r ;'*il;;';l;;"rril ;;;,;;;il;suservic¡oenRteñ.i*árü;ili"":ff 
[:p":".,ffi !1t#:::i;+:,*lclel 1 v 04/ 13 , recomeno¿ nJóiá responsa ¡¡ñoáo, eficiencia y 

.eficacia 
.

Cc.
GC
GG
Personal
Arüivo
tAy¡fí14

Av. ERÍIESTO R¡VERO No 7EZ-PUERTO HALDOf{ADO.¡ICEMTRAL TELEFONICA pe

¡(



Arc/,Jon f , /z

"A!!,p_E! cErTEtARto 0E MAEHu ptcEHU 
nARA Et ilultoo,"llADltE 0E 0r0s rAprrAL or rn nroorvÉ'niiün ou prnu,

EMAPAT s.R-Ltda,
GERENCIA COMERCIAL

PARA

ASUNTO

FECHA

Sr. JIIAN cARLos oRsI HERRERA.
lnspector de Campo.

NUEVAS FIJNCIONES.

Puerto 03 de to 2011..

necesidado"**,1_,i."r';:i':!:::,f :r;ryy:;:,,f ,J:::!r:!i;,,2:,,!";::;:;:;i,:taborar o "ResolrcñÁ'de niito*or", debiendo [oirino, :on ro ,rñoro Nashdinevilco Gonzáres - Encorgr¿o drirlución de nrrüÁ,or, quien re osignorá sus nuevost!ir_r,ri;r[or.*, ,r-nt¡do ,, fr'' rrromienda ,rrponrobitidod en tas funciones

Atentamente;

C.c

-cyM
-Resolución R.

-RR.HH

Archiw
YPA/GC

br/sec
OGiSrlE COIERCI^L
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https://v3.camscanner.com/user/download
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