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RESUMEN.

Contador Público Colegiado de La Universidad Nacional San Antonio Abad del Cusco con excelente

nivel académico. Amplio manejo de los Sistemas de la Administración Pública, adquiridos por capacitación

constante. Dirección de Empresas Publicas; Conocimiento de los Sistemas Administrativos y Presupuestales

SIAF (sistema integrado de administración financiera), Abastecimientos y Personal. Desempeño laboral en

distintas entidades publicas y privadas:

GOBIERNOREGIONALDEMADREDEDIOS

DIRECCIONREGIONAL DE EDUCACION

Director de Gestión Administrativa.

GOBIERNOREGIONALDEMADREDEDIOS

PROYECTOESPECIALMADREDEDIOS

Director de Adminisración.

MUNICIPALIDADDISTRITAL DE VILCABAMBA

Saneamiento y Liquidación Financiera de la Carretera SanMarino -Vilcabamba.

MINISTERIODEDESARROLLOE INCLUSIÓN SOCIAL – CUNAMAS.

Administrador de la Uidad Territorial del VRAEM.

MINISTERIODEAGRICULTURA YRIEGO.
PROYECTOESPECIALSIERRA CENTRO SUR. PESCS.
Director General de Administración.

GOBIERNOREGIONAL DE CUSCO.

Director Regional de Administración del Gobierno Regional del Cusco, Inspector de Proyectos de Inversión

Pública, Evaluador y Liquidador Técnico Financiero.

ACCA (ASOCIACIÓNPARA LACONSERVACIÓNDE LA CUENCAAMAZÓNICA).
Consultor.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIÁN. Gerente de Rentas, Gerente de Desarrollo Económico,

Gerente de Administración y Jefe de la Unidad de Recursos Humanos.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEECHARATE. Administrador de la Gerencia de Desarrollo Económico.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CUSCO. Director General de Administración, Director de la Oficina de
Contabilidad y

Auditor delÓrgano de Control Institucional.

GOBIERNOREGIONAL CUSCO. Asesor Externo en temas de Planificación y Presupuesto.

PROYECTOESPECIALPLANMAESTRO. Encargado de Logística y Liquidador Financiero.

OBJETIVOS.



Implementar de manera eficiente todos los sistemas de la Administración Pública. Integrar equipos de análisis y

diseño de procesos de mejora continua; desarrollar instrumentos de gestión que ayuden al sistema de control
interno y conlleven al desarrollo integral de la entidad, afin de expresar razonablemente los EE.FF

EDUCACION

CONTADOR PÚBLICO COLEGIADO
C.PC. 03-1837
Universidad San Antonio Abaddel Cusco.

COLEGIO NACIONAL DE CIENCIAS
Secundaria completa.

FORMACIONCOMPLENTARIA

DIPLOMADOS.

PRESIDENCIA DEL CONCEJODE MINISTROS
Diplomado en SimplificaciónAdministrativa. (450 horas lectivas).

ASOCIACION DE EXPORTADORES - ADEX.
Diplomado enComercio Exterior. (140 horas lectivas).
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS TALLER
DECAPACIACIONDESCENTRALIZADO
Procesos de endeudamiento en la gestión de los Gobiernos Locales y Regionales.

MINISTERIODE ECONOMIA Y FINANZAS (Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado)
(108 horas lectivas).
Certificado de Actos Preparatorios
Certificado deMétodos de Contrataciones
Certificado de Planificación yGestión paraResultados

ESCUELA NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
Operador Profesional WindowsXP (MS office). (80 Horas lectivas)

UNIVERSIDAD SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO.
Instituto de Sistemas e Informática. (50 horas
lectivas).

Excel paraContadores.
Contabilidad Computarizada.

Programa de Declaración Telemática.

INSTITUTO PACIFICO S.A.C.
Seminario del Sistema Integrado de Administración Financiera.

Ciclo de Gasto (Fase de compromiso, devengado y girado).

Ciclo de Ingresos (Recaudado y Determinado).

EXPERIENCIALABORAL DEPENDIENTE

01-2023_04-2024 GOBIERNOREGIONAL DEMADREDEDIOS.

DIRECCIONREGIONAL DE EDUCACION.
Director de Gestión Educativa.

03-2022_12-2022 GOBIERNOREGIONAL DEMADREDEDIOS.

PROYECTOESPECIALMADREDEDIOS.

Director de Administracion.



10-2021_11-2021 MUNICIPALIDADDISTRITAL DE VILCABAMBA.

Saneamiento y Liquidacion Financiera “Obra Carretera SanMarino - Vilcabamba.

11-2019_08-2020 MINISTERIODEDESARROLLOE INCLUSIÓN SOCIAL– CUNAMAS.

Administrador de la Unidad Territorial del VRAEM

07-2018_12-2018 PROYECTOESPECIAL SIERRACENTROSUR (PESCS- MINAGRI).
Director General de Administración.

06-2017_12-2017GOBIERNOREGIONAL DEL CUSCO.

Supervisor de Proyectos Productivos y Liquidador Financiero

“Ampliación de los Serv de Salud del 1er Nivel, atención con Unid Móviles y Equipos
Itinerantes” .

“Mejoramiento de las Capacidades u Habilidades Artísticas y Culturales en Niños y Niñas del
Nivel

Primario en las Provincias de Acomayo, Canas, Chumbivilcas, Paruro, Paucartambo y Calca” .

“Mejoramiento de las Capacidades Artísticas yCreación de Infraestructura Itinerante para el
Desarrollo Cultural en Zonas Priorizadas de la Región Cusco.”

02 -2017_03-2017GOBIERNOREGIONAL DEL CUSCO.
Supervisor de Proyectos Productivos.
“Mejoramiento de la Gestión Competitividad Institucional Desarrollo Pecuario Municip.

Rurales” .

10-2016_12-2016GOBIERNOREGIONAL DEL CUSCO.
Supervisor de Proyectos.
“Ampliación de los Serv de Salud del 1er Nivel, atención con Unid Móviles y Equipos

Itinerantes” .

02-2015_07-2016GOBIERNOREGIONAL DEL CUSCO.

Director Regional de Administración del GobiernoRegional de Cusco

- Presidente de la Comisión de Deuda Social.
- Presidente de la comisión CAS.
- Presidente de la Comisión de la Subasta de Bienes Patrimoniales del GORE.
- Representante del GORE ante Entidades Financieras.
- Encargado de la GerenciaGeneral del GORE

- Representante del GORE ante el MEF para gestión demayores asignaciones Presupuestales

03-2014_09-2014ASOCIACION PARALACONSERVACIONDE LACUENCAAMAZONICA - ACCA.
Consultor para la identificación de pueblos indígenas y comunidades
Campesinas respecto a la consulta previa del Proyecto Área de Protección y
Conservación Regional Urusayhua – Koshireni.

02-2012_07-2013 MUNICIPALIDADDISTRITAL DE SAN SEBASTIAN.
Jefe de laUnidad de Recursos Humanos.

01-2012_11-2012MUNICIPALIDADDISTRITAL DE SAN SEBASTIAN.

Gerente de Rentas.

- Representante ante el Ministerio de Economía y Finanzas del Plan de Incentivo

Municipal -Gobiernos Locales.
- Presidente del Plan deModernización Municipal
- Actualización, Desarrollo e Implementación del TUPA de acuerdo a la Ley Marco de

Licencias de Funcionamiento.

07-2011_10-2011MUNICIPALIDADDISTRITAL DE SAN SEBASTIAN.
Gerente de Desarrollo Económico.

- Implementador y desarrollo del PROCOMPITE deMunicipalidad de San Sebastián.



01-2011_06-2011MUNICIPALIDADDISTRITAL DE SAN SEBASTIAN.

Gerente de Administración.

- Presidente del Comité de Altas y Bajas.
- Presidente del Comité Permanente de Contrataciones

08-2009_12-2010MUNICIPALIDADDISTRITAL DE ECHARATE.

Administrador de la Gerencia de Desarrollo Económico.

- Administrador de los 19 Proyectos Productivos con una inversión total de S/.38’ 000,000

en
los dos años de ejecución.

06-2008_05-2009MUNICIPALIDADPROVINCIAL DELCUSCO.

Director General de Administración.

- Ejecutor de las cartas fianzas anteMAFRE y SECREX
- Miembro de la Comisión Especial del Servicio de Limpieza Pública.
- Presidente de la Comisión Permanente de Procesos Administrativos y Disciplinarios CEPAD
- Miembro titular del manejo de las cuentas bancarias de la Municipalidad Provincial del
Cusco.
- Representante Legal ante la Superintendencia de Administración Tributaria.
- Interventor Económico de la Obra Av. Velasco Astete

Monto del Proyecto S/. 4’ 500,000
- Presidente del Comité de Altas, Bajas y Ventas Patrimoniales.
- Presidente de la Comisión de Procesos Administrativos yDisciplinarios para Empleados.
- Presidente de la Comisión de Negociación Colectiva SITRAMUN.
- Presidente de la Comisión de Negociación Colectiva SITRAOMUN.
- Presidente de la Comisión de la Transferencia del SELIP.
- Presidente de la Comisión para la Implementación y el Proceso de Selección del D.L 1057

Contrato Administrativo de Servicios.
- Miembro Titular de la Comisión deModernización de la Administración PúblicaD.L 1026.
- Presidente de la Comisión Liquidadora de la Empresa de Limpieza Pública Qosco LIMPUQ.

05-2007_05-2008MUNICIPALIDADPROVINCIAL DELCUSCO.

Director de la Oficina de Contabilidad.
- Formulación y sustentación de los Estados Financieros de la Municipalidad del Cusco

periodo

2007 en el SIAF-GL

03-2007_04-2007MUNICIPALIDADPROVINCIAL DELCUSCO.

Órgano de Control Interno

- Auditor.

EXPERIENCIALABORAL DEPENDIENTE EN EMPRESAS PRIVADAS.

08-1998_04-1999 SONESTAPOSADADEL INCA
Área de Logística
Encargado de Almacén
- Acondicionamiento y manejo de todos los requerimientosmateriales de la empresa.
- Análisis de Previsión y Provisión de necesidades.

04-1997_11-1997 BANCO
SOLVENTA Área de
Ventas
Ejecutivo de ventas; créditos de consumo y tarjetas de crédito.

02-1996_11-1996 SEDA CUSCOS.A.
PROYECTOESPECIAL PLANMAESTRO.
Áreade Operaciones Línea de Interconexión.
- Liquidador financiero de Obra (Dique de Contención Huacarpay).
- Liquidador financiero de Obra (Líneade Conducción e interconexión).
- Responsable ante FONAVI y Contraloría General de la Republica respecto al desembolso

de las partidas presupuestarias.
- Elaboración y proyección del traslado de tubería del puerto deMatarani al Cusco.
- Control operativo y contable de los costos FOB y CIF en la importación de tubería.




