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Puerto Maldonado, 11 de octubre del 2019.

El Informe N° 0137-2019-GPP-EPS EMAPAT SA., de fecha 10 de octubre del 2019, el Gerente de
Planificacion y Presupuesto, solicita la aprobacion mediante acto Resolutivo el Presupuesto Analitico de Personal de
la EPS EMAPAT SA.

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPAT SA., esta constituida como Sociedad An6nima como Empresa Prestadora Publica de
Accionariado Municipal se rigen por el régimen legal especial societario establecido en el Decreto Legislativo N°
1280 - Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de Saneamiento, y su Reglamento, normas sectoriales
» vy supletoriamente por la Ley N° 26887, Ley General de Soci dades; se encuentra bajo supervision de la
¥/ Superintendencia Nacional de Saneamiento SUNASS. e

MSPAT SA., ha sido creada
a adoptado la modalidad
presarial; teniendo como

Que, conforme a la Ley N°® 27972 - Ley Or, nica de Munici
por ley, a iniciativa del Gobierno Local con acl ) del Concejo Municip :
., de Sociedad Anonima, y se encuentra prevista por la legislacion que regula la‘a

\S objeto, la prestacion de servicios pablicos municipales:
i

Que, conforme a lo dispuesto por el Art. 3° y la -Prime POSICIO plementa Transitoria y
Modificatoria del Decreto Legislativo N° 1031, - que promueve la Eficiei :
establecen que; las Empresas del Estado se rigen por las normas de I&
Sistemas Administrativos del Estado, en cuanto sean aplicables, y supleto
actividad empresarial privada, principalmente por la Ley General de Sociedad

Que, asimismo, mediante el Art. 3° del Decreto Legislativo N°.1023, [Ley ! lece que; el
alcance de dicho sistema comprende a todas las entidades de la administracié ‘ /
del Titulo Preliminar de la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Piblico, de-confor fucion Politica
del Perd y la Ley, ergo; conforme al numeral 5°, del Art IIl, ,del Titulo Preliminar de 1a:Le 0.del Empleo Publico
; “[...] se entendera por entidades publicas a los Gobiernos Locales, sus 6rganos y entidades [...]”; (Empresas
Municipales), por lo que, las empresas municipales que forman parte de los Gobiernos Locales son consideradas
como entidades, por o cual se rigen por las disposiciones del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos
Humanos, en cuanto le sean aplicables.

Que, mediante la Directiva N° 001-82-INAP-DNP, Directiva para la formulacion del Presupuesto Analitico de
Personal [PAP] en las entidades del Sector Publico, establece que los PAPs son instrumentos de gestion interna en
los cuales se considera el presupuesto para los servicios especificos de personal permanente y eventual en funcion
de la disponibilidad presupuesta de las entidades.

Que, en ese sentido, el PAP es el documento en el cual se considera el presupuesto para los servicios
especificos del personal permanente y eventual, en funcion de la disponibilidad presupuestaria, es decir se refleja
en terminos presupuestarios y financieros el gasto global que representa contar con determinada cantidad y calidad
de servidores publicos.

Que, asimismo, el Decreto Supremo N° 304-2012-EF, - Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto establece en su Segunda Disposicion Transitoria que : "[..] La
cobertura de plazas, bajo cualquier forma o modalidad contractual laboral, prevista en el Presupuesto
Analitico de Personal - PAP, se autoriza previa opinion favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga
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sus veces y, en su caso, de la unidad ejecutora respectiva, que garantice la existencia de los fondos publicas
en el Grupo Genérica de Gasto vinculado al concepto de personal y obligaciones sociales, para el periodo
que dure el contrato y la relacion laboral. Las acciones que contravengan lo establecido en el presente
numeral devienen en nulas, sin perjuicio de la responsabilidad del Titular de la Entidad, asi como del
funcionario que aprobé tal accion [...]". Asimismo, se sefiala que: "Plaza presupuestada es el cargo contemplado
en el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) que cuente con el financiamiento debidamente previsto en el
Presupuesto Institucional dentro del Grupo Genérico de Gasto vinculado al concepto de personal y obligaciones
sociales, conforme al Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Entidad".

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6.8 del articulo 8 de la Directiva N° 001-82-INAP/ DNP
denominada “Directiva para la formulacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las Entidades del Sector
Publico”, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) es aprobado por el Titular del Pliego Presupuestal o por el
funcionario a quien se delegue en forma expresa esta competencia;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 143-2018-GG-EPS EMAPAT SA., de fecha 31 de
diciembre del 2018, fue aprobado el PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA, correspondiente para €l
afio fiscal 2019, de la Entidad Prestadora de Servicios Empresa Municipal.de Agua Potable y Alcantarillado de

Tambopata - EPS EMAPAT SA.

b } Que, mediante Informe N° 0137-2019-GAP-EPS EMAPAT SA,
G/’/ de Planificacion y Presupuesto, remite a la Gerencia General, €
%7 2020], prescntado por la Division de:Ree INOS

 General. o

de fecha 10 de octubre del 2019, la Gerencia
puesto Analitico de Personal [PAP - 2019-
i¢ diante Resolucion de Gerencia

Que, en merito a lo expuesto resu cesari
Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Em
ambopala Sociedad Anonima — EPS EMAPAT SA., correspan:
écnicos de personal durante el afio 2019, orientados al cumplimien
/# ala normativa legal vigente.

correspondiente a la “EPS EMAPAT S.A.", estando a las facultades col
Resoluciones, de acuerdo a los Estatutos de la Empresa Prestadora de:
la Gerencia de Administracion y Finanzas, la Gerencia de Planificacion y Presupues

SE RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) para el Ano Fiscal 2019, por el
importe de S/. 7* 629,866.51 (SIETE MILLONES SEICIENTOS VEINTI Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA'Y
SEIS CON 51/100 SOLES), detallado en el anexo que forma parte de la presente Resolucion.

SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia de Administracion y Finanzas y a la Oficina de Planificacion y
Presupuesto dar estricto cumplimiento en la ejecucion del Presupuesto Analitico de Personal para el afio 2019.
Publiquese la presente resolucion y su Anexo en el Portal Web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Distribucién

GAF.

G.O. EPS EMA

e e‘.m-fé'mp; do Agua S‘,;fA 2.8

GPP. qua péable’ S 1 it

OcCl.

Archivo.

JMFVIAHC ey o T geo0000000000cYNRRissensesne ey
Econ. Jos%l Frisancho Vargas

GERENTE GENERAL
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INFORME N° 0137-2019-GPP-EPS EMAPAT S.A.

A : ECON. JOSE MIGUEL FRISANCHO VARGAS.
GERENTE GENERAL EPS EMAPAT S.A.

ASUNTO : SOLICITO APROBACION DEL PAP MEDIANTE ACTO
RESOLUTIVO PARA EL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL 2020.

FECHA : Puerto Maldonado, 10 de Octubre del 2019.

Mediante el presente me dirijo a Usted, para saludario muy
cordialmente y manifestarle que teniendo conocimiento que ya fue elevado a su
Despacho el Presupuesto Analitico de Personal que con apoyo de ésta Gerencia
se ha elaborado y culminado por el Departamento de Recursos Humanos, se
solicita la aprobacién mediante acto resolutivo para que se considere en el
presupuesto multianual 2020

Es lo que se informa para su pronta atencién

Atentamente,

T rs i ey g T —————
1 EPS EMAPAT S_A.
SECRETARIA GERENCIA GENERAYL
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EPS EMAPAT s.A,

INFORME N° 0089 - 2019-GAF-EPS EMAPAT S.A.

A :  ECO. JOSE MIGUEL FRISANCHO VARGAS.
Gerente General de la EPS EMAPAT S.A

ASUNTO : REMITO PRESUPUESTO ANALITICO -2020.

REF. : INF. N° 419-2019-RR.HH-GAF-EPS EMAPAT S.A.

FECHA : __Puerto Maldonado, 14 de octubre del 2019.
\

Previo cordial saludo, alcanzo a su despacho el
Presupuesto Analitico de Personal - PAP 2020 presentado por la Divisién de
Recursos Humanos, para ser aprobado mediante acto resolutivo.

sin otro en particular, me suscribo de usted.

EPS EMAPAT S A.
Atentamente, SECRETARIA GERENCIA GENERAL
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INFORME N° 419-2019-RR.HH. -GAF-EPS EMAPAT S.A

A : CPCC. EDGAR RAMON ESTREMADOYRO
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

ASUNTO : PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL -PAP 2020

FECHA : Puerto Maldonado, 10 de octubre del 2019.
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Mediante el presente me dirijo a usted para saludarlo
cordialmente y a la vez, remitirle a su despacho el PRESUPUESTO ANALITICO
DE PERSONAL — PAP 2020, el mismo que obedece a los documentos de
gestion aprobado con Resolucion N° 105 -GG-2019-EPS EMAPAT SA “CAP.™
Resolucion N° 092 -GG-2019-EPS EMAPAT SA ‘MOF”; Resoluciéon N° 094 -GG-
2019-EPS EMAPAT SA “ROF” ; asi mismo para poder lograr de cumplir los
objetivos institucionales es necesario, contar con el personal establecido en el
presente PAP, por lo que se remite a su despacho para su aprobacion a través
de un acto resolutivo; este trabajo fue realizado en coordinacion con la Gerencia
de Planificacion.

Es todo en cuanto informo a usted para los tramites
correspondientes.

_ Atentamente,
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