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ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE TAMBOPATA
SOCIEDAD ANONIMA

PUERTO MALDONADO

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 235-2021-GG-EPS EMAPAT S.A.

Puerto Maldonado, 31 de diciembre del 2021.

VISTO:

Informe N° 153-2021-GPP-EPS EMAPAT S.A., de fecha 31 diciembre del 2021, Informe N° 100-2021-
PPTO-GPP-EPS EMAPAT S.A., de fecha 30 diciembre del 2021.

CONSIDERANDO:

.‘ Que, la EPS EMAPAT S.A., tiene por objeto realizar todas las actividades vinculadas a la prestacion
’ > \de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado en el &mbito de su administracion y responsabilidad, aplicando
oA’ })oliticas de desarrollo, control, operacion mantenimiento, planificacion, normativa, preparacion de proyectos,
‘ "’; /. gjecucion de obras, supervision asesoria y asistencia técnica, de conformidad con la Politica Nacional de
- Saneamiento’, el Texto Unico Ordenado? del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la
Ley Marco de la Gestion y Prestacion de Servicio de Saneamiento y su Reglamento?.

Que, presupuestalmente, la EPS EMAPAT SA., esta considerada como una Entidad de Tratamiento
Empresarial -ETE, es decir como una unidad economica prestadora de servicios, sobre las que el Gobiemo Local
" ., ostenta la propiedad del capital social, con capacidad de controlar la gestién con financiamiento distinto a la fuente;
'_‘ 2 ;’ ‘recurso ordinarios”; normada por la Direccion General de Presupuesto Publico y por las Directivas referentes a la
0"/ J Formulacion, Programacion, Aprobacion, Ejecucion y Evaluacion del Presupuesto, normas de equilibrio
i presupuestal, endeudamiento, austeridad y disciplina presupuestaria, asimismo, se sujeta a la supervision de la
Contraloria General de la Republica, en armonia con la legislacion y las normas que rigen al Sistema Nacional de
Control del Ente Rector (Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento - MVCS) y regulado por
4 (Superintendencia Nacional de los Servicios de Saneamiento — SUNASS).

Que, la Ley 31084 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021, sobre materia de
modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programética, en donde textualmente indica;

Articulo 9. Medidas en materia de modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico 9.1
A nivel de pliego, la Partida de Gasto 2.1.1 “Retribuciones y Complementos en Efectivo” no puede habilitar a
otras partidas de gasto ni ser habilitada, salvo las habilitaciones que se realicen dentro de la indicada partida en
la misma unidad ejecutora o entre unidades ejecutoras del mismo pliego. Durante la ejecucién presupuestaria, la
citada restriccion no comprende los siguientes casos:

a) Reforma de la estructura del Estado en el marco del Decreto Supremo 054-2018-PCM, que aprueba
los “Lineamientos de Organizacion del Estado”.

Traspaso de competencias en el marco del proceso de descentralizacion.

Atencion de sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada.

Atencion de deudas por beneficios sociales y compensacion por tiempo de servicios.

Las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programético que se realicen hasta el 15 de
febrero de 2021 y que cuenten con informe favorable de la Direccion General de Presupuesto Pblico
.GERENUA / emitido hasta el 10 de febrero de 2021. Las solicitudes de informe favorable, en atencion a lo regulado
N Operac® / en el presente literal, solo pueden ser presentadas al Ministerio de Economia y Finanzas hasta el 22
de enero de 2021.

S.2.8.8

@D

1 Aprobado por Decreto Supremo N° 007-2017-VIVIENDA.
2 Aprobado por Decreto Supremo N° 005-2020-VIVIENDA.
3 Aprobado por Decreto Supremo N° 016-2021-VIVIENDA, Decreto Supremo que aprueba el TUO del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1280.
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PUERTO MALDONADO
Para la habilitacion y anulacion de la Partida de Gasto 2.1.1 “Retribuciones y complementos en efectivo” por
aplicacion de los casos indicados desde el literal a) hasta el literal e), se requiere del informe previo favorable del
Ministerio de Economia y Finanzas. (...).

A\

AN Que, mediante Resolucion Directoral 034-2019-EF/50.01, aprueba la Directiva N° 010-2019-EF/50.01,
Directiva para la Aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura y la Ejecucién Presupuestaria de las Empresas
/ No Financieras y Organismos Publicos de los Gobiernos Regionales y Gobiemos Locales, en el articulo 12 de la
Directiva menciona que; Modificaciones Presupuestarias en el Nivel Institucional 12.1 Las modificaciones
presupuestarias en el nivel institucional son aquellas que varian el monto del Presupuesto Institucional vigente de la
ETE, y se configuran a través de créditos suplementarios. Los créditos suplementarios, constituyen incrementos en
los créditos presupuestarios autorizados a la ETE proveniente de mayores recursos. 12.2 Los créditos
suplementarios, en el marco del principio de Equilibrio Presupuestario, se sujetan a lo siguiente: a) Solo es
u“\\ procedente la aprobacion de un crédito suplementario, cuando la proyeccion anual de gastos muestre que el
|t Presupuesto Institucional del afio fiscal correspondiente, resultara insuficiente para la atencion de los mismos y
v ,/ siempre que: i. La ejecucion de ingresos o la proyeccion de los ingresos que efectle la ETE, a nivel de Fuente de
Financiamiento sea mayor, al monto de los créditos aprobados en el Presupuesto Institucional del afio fiscal
correspondiente. ii. Se trate de recursos provenientes de saldos de ejercicios anteriores (Saldos de Balance), y/o
"““,1< desembolsos procedentes de nuevas operaciones de endeudamiento concertados, considerados en el Programa
' Anual de Desembolso Extemno autorizado por la Direccion General del Tesoro Publico del MEF.

' ,ﬁ Que, el articulo 13° de la Directiva mencionada de las Modificaciones Presupuestarias en el Nivel Funcional
wﬂ Programaético Las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programético se efectiian dentro del marco
del Presupuesto Institucional vigente de cada ETE y se configuran a través de habilitaciones y anulaciones que varian
los créditos presupuestarios aprobados para las actividades y proyectos, y que tienen implicancia en la estructura
funcional programética compuesta por las categorias presupuestarias que permiten visualizar los propésitos a lograr
durante el afio fiscal: a) Las Anulaciones constituyen la supresion total o parcial de los créditos presupuestarios de
actividades o proyectos. b) Las Habilitaciones constituyen el incremento de los créditos presupuestarios de
actividades o proyectos con cargo a anulaciones de la misma actividad o proyecto, o de otras actividades o proyectos.
13.2 Las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico se sujetan a lo siguiente: a) Las
modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programético y sus limitaciones, se sujetan a lo dispuesto en el
articulo 48 del Decreto Legislativo N° 1440 y la normatividad vigente.(...)

Que, en el Articulo 14 de la Directiva antes mencionado de las Modificaciones presupuestarias y nuevas
metas 14.1 Las modificaciones presupuestarias que se aprueben en el nivel institucional, asi como en el nivel
'f‘)'. funcional programatico, conllevan al incremento 0 a la disminucion de la cantidad de las metas presupuestarias
¥ aprobadas en el presupuesto institucional de la ETE o a la creacion de nuevas metas presupuestarias.
Adicionalmente, la ETE se sujeta a lo regulado en las limitaciones presupuestarias en el Nivel Funcional Programético
establecidas en los incisos 1, 2 y 3 del numeral 48.1 del el articulo 48 del Decreto Legislativo N° 1440 y en la
normatividad vigente, segn corresponda. 14.2 En las modificaciones presupuestarias que apruebe la ETE, para el
financiamiento de inversiones, se debe tener en cuenta que los proyectos de inversion y las inversiones de
Optimizacion, Ampliacion marginal, Reposicion y Rehabilitacién (IOARR), hayan sido declaradas viables o
..V '. aprobadas, segun corresponda, y estar registradas en el Programa Multianual de Inversiones de conformidad con la
ERENCIA 9, {normativa del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones. 14.3 Los proyectos de
-‘3% inversion a ser financiados con recursos provenientes de Operaciones Oficiales de Crédito y Donaciones y
Transferencias, deben contar con el documento que sustente dicho financiamiento. En estos casos, cuando las
citadas operaciones conlleven contrapartida nacional, se aplica lo dispuesto en el articulo 75 del Decreto Legislativo
N° 1440.

,/.f

b”‘d "“!;\

Que, mediante Informe N° 154-2021-GPP-EPS EMAPAT S.A., de fecha 31 de diciembre del 2021, El
Gerente de Planificacion y Presupuesto, solicita la modificacion presupuestaria del tipo 003 en el nivel Institucional,
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forme al anexo 0T de gastos operativos con fuente de recursos directamente recaudados, anexo 02, de
inversiones donaciones y transferencias, para la modificacion presupuestaria del tipo 003 en el nivel Institucional.

Que, mediante Informe N° 100-2021-GPP-EPS EMAPAT S.A., de fecha 30 de diciembre del 2021, el Jefe
departamento de Presupuesto y Formulacién de Proyecto De la EPS EMAPAT S.A., remite la modificaciones
presupuestarias alcanzadas por los responsables de presupuesto de cada &rea, previa consolidacion de modificacion
presupuestaria tipo 003 en el nivel Institucional”.

Que, en el numeral 15.2 del articulo 15° de la Directiva antes mencionado textuaimente indica; “15.2 Las
modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico, se aprueban mediante Acuerdo de Directorio o
Resolucion del Titular de la ETE cuando no tenga Directorio, segln corresponda (ver Modelo N° 02E/ETE), a
propuesta de la Oficina de Presupuesto o de la que haga sus veces en la ETE. En aquellos casos que la modificacion
sea aprobada por Acuerdo de Directorio, este debe contener el desagregado que sefiala el articulo 1 del modelo N°
01E/ETE de la presente Directiva.”

Que, la Gerencia General es el 6rgano maximo ejecutivo de la EPS EMAPAT S.A., responsable de
eyecutar todas las disposiciones del Directorio con las facultades y atribuciones que sefiala el Estatuto de la
b *Empresa y los documentos de gestion institucional, siendo asi y en mérito al ACUERDO N° 040-2021-
/ /DIRECTORIO aprobada en la Sesion Ordinario de Directorio N° 014-2021-EPS EMAPAT S.A., de fecha 15 de
;', “mayo del afio 2021, y contando con el visto bueno de la Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de
Planificacion y Presupuesto, y del Departamento de Asesoria y Defensa Legal.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, la modificacién presupuestaria tipo 003 nivel Institucional del periodo

15/12/2021 al 31/12/2021, de la EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIOS EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA

. POTABLE Y ALCANTARILLADO DE TAMBOPATA SOCIEDAD ANONIMA - EPS EMAPAT S.A., conforme al
AP,,' ;% anexo 1y 2 que forma parte de la presente resolucion.

1.G.A __.J»\'
ERENCL 3¢ P . e .y
{‘ M_E‘ﬁc_ll;}' ’ ARTICULO SEGUNDO: La Gerencia de Planificacion y Presupuesto de la Empresa Prestadora de
R\ A Servicios Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Tambopata Sociedad Anénima — EPS EMAPAT
== SA, es responsable que se efectle el registro de la presente modificacién aprobada, bajo los procedimientos

informéticos que para tal efecto establezca la Direccion General de Presupuesto Plblico.

/,‘wta" ,\ ARTICULO TERCERO: Copia de la presente Resolucién se presenta a la Direccion General de
(g? = ‘““ ’}Rresupuesto Plblico conforme a lo establecido en el articulo 12° de la Directiva N° 010-2019-EF/50.01 - Directiva

PANIFLACION p)bra la ejecucion presupuestaria de las empresas no financieras y los organismos publicos de los gobiernos
4+5/regionales y gobiernos locales.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, al Departamento de Tecnologia de la Informatica y Comunicacion de
la EPS EMAPAT SA., proceda a publicar la presente resolucion en el Portal de la Institucion de la EPS EMAPAT SA.,
(www.emapat.com.pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Distribucion

GAF.
oc ~% E MAPAT S.A.
G.C. -
GP.P. g;é
0.C.l
ArChivo. -----------------------
HHCIAHC ---------------------------
Z. Ing. /i
G RCNTE GE’\/EP\'
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ANEXO 01

EPS EMAPAT S.A.

HOJA DE RESUMEN MODIFICACION PRESUPUESTARIA TIPO 003 15/12-31/12-2021
FUENTE: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

META| Fuente|  PARTIDA PPTO NOMBRE PARTIDA ANULACIONES META | Fuente|  PARTIDA PPTO NOMBRE PARTIDA HABILITACIONES NOTA
PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO INDETERMINADO
1 9 1|1]1]1]a 033, 124
(REGIMEN LABORAL PRIVADO) s
1 9 1] 3| 1] 1] 6 [OTRAS CONTRIBUCIONES DEL EMPLEADOR 9.705,00 124
PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO INDETERMINADO (REGIMEN PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIIO (REGIMEN LABORAL
1|4 4.348,00 1 9 1|1f1]1]s 348, 124
- 5 42|11 2 LABORAL PRIVADO) ) PRIVADO) 4.348,00
1 9 |2]1|3] 1| 1] 5 [conTriBUCIONES A ESSALUD 1.046,00 1 9 1] 1] 9| 3| 2 [BONIFIACIONES ADICIONAL POR VACACIONES 1.046,00 124
7 9 |2|1|z] 8 | 1| 1 |OBREROS PERMANENTES 29.905,00 1 9 1] 1] 8] 2| 1 |OBREROS CON CONTRATO A PLAZO FIIO 29.905,00 124
) i 1 [ 1[5 |2 [PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO INDETERMINADO o
(REGIMEN LABORAL PRIVADO) 6.009,00
PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIJO (REGIMEN LABORAL
1 9 1]1f1]1]s 124
PRIVADO) 9.630,00
1 9 1| 1| 8| 2| 1 |[OBREROS CON CONTRATO A PLAZO FIJO 30.816,00 124
1 9 1| 1|9 1] 1 |GRATIFICACIONES 17.730,00 124
1 9 |2[1[2] 9 | 2| 1 |COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) 17.686,00
1 9 |2]1]1] 9| 3| 2 |BONIFICACION ADICIONAL POR VACACIONES 11.559,00
1 9 1| 2| 1] 1[99|0TRAS RETRIBUCIONES EN ESPECIE 36.727,00 124
1 9 1] 3| 1] 1[5 |CONTRIBUCIONES A ESSALUD 1.131,00 124
" s |alalal 2 [ 2| s [PERSONALCON CONTRATO A PLAZO FIO (REGIMEN LABORAL - .
PRIVADO)
6 9 |2[1]1] 8 | 2| 1 |OBREROS CON CONTRATO A PLAZO FIIO 21.156,00 124
6 9 [2]1[z] 9 | 1| 1 |GRATIFICACIONES 20.160,00 124
6 9 |2[1]2] 9 | 2| 1 |COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) 14.149,00 124
6 9 [2[1]1] 9 | 3| 2 [BONIFIACIONES ADICIONAL POR VACACIONES 9.248,00 124
6 9 1] 2| 1| 1[99|0TRAS RETRIBUCIONES EN ESPECIE 42.136,00 124
6 9 [2[1]3] 1| 1] 5 |CONTRIBUCIONES A ESSALUD 5.738,00 124
q s |alalal 2 [ 1| s [PERSONALCON CONTRATO A PLAZO FIIO (REGIMEN LABORAL mp—— pp
PRIVADO)
7 9 [2|1]1] 8 | 2| 1 |OBREROS CON CONTRATO A PLAZO FIIO 22.323,00 124
7 9 [2]1[z] o | 1| 1 |GRATIFICACIONES 5.040,00 124
7 9 |2[1]1] 9 | 2| £ |COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) 3.537,00 124
7 9 |2]1[1] 9 | 3| 2 [BONIFIACIONES ADICIONAL POR VACACIONES 2.312,00 124
7 9 |2[1]3] 1| 1] 5 |CONTRIBUCIONES A ESSALUD 2.497,00 124
ST — | [PERSONAL CON CONTRATOA ERMINADO
21 )
2 > i ) 2 L “{{REGIMEN LABORAL PRIVA Bas0N 123
=9 > (E
T ; > {
% O A u
\o° ¢ S| T
3dA _# 2 \
. 1




b3 9 211 8 | 1| 1 |[OBREROS PERMANENTES 49.820,00 123
1 9 2(1)1] 9 | 2| 1 |COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) 50.188,00 123
1 9 2(1]1| 9 | 3| 2 |BONIFIACIONES ADICIONAL POR VACACIONES 7.130,00 123
1 9 2| 1]1| 10| 1| 1 |DIETAS DE DIRECTORIO Y DE ORGANISMOS COLEGIADOS 11.000,00 123
1] a PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO INDETERMINADO
(REGIMEN LABORAL PRIVADO) 18.136,00 123
1l s PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIJO (REGIMEN LABORAL
PRIVADO) 10.387,00 123
1| 1 |GRATIFICACIONES 3.000,00 123
1 9 2| 1|1 9 | 2| 1 |COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) 15.775,00
i 9 2111 9 | 3| 2 |BONIFIACIONES ADICIONAL POR VACACIONES 17.380,00
1 | 99 |OTRAS RETRIBUCIONES EN ESPECIE 5.660,00 123
1| 5 |CONTRIBUCIONES A ESSALUD 1.580,00 123
1l 4 PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO INDETERMINADO
(REGIMEN LABORAL PRIVADOQ) 9.140,00 123
1 9 2(1)1 9 | 1| 1 |GRATIFICACIONES 5.519,00 123
1 9 2(1{1| 9 | 2| 1 |COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) 5.054,00 123
1 9 21111 9 | 3| 2 |BONIFIACIONES ADICIONAL POR VACACIONES 5.380,00 123
1 [ 99 |OTRAS RETRIBUCIONES EN ESPECIE 986,00 123
1 9 2(1|3|] 1| 1| 5 |CONTRIBUCIONES A ESSALUD 332,00 123
5 9 2l1lal 1114 PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO INDETERMINADO (REGIMEN
LABORAL PRIVADO) 30.534,00 123
1l s PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIJO (REGIMEN LABORAL
PRIVADO) 18.533,00 123
5 9 2|11 8 | 1| 1 |OBREROS PERMANENTES 32.190,00 123
5 9 211({1] 8 | 2| 1 |OBREROS CON CONTRATO A PLAZO FIJO 232,00 123
5 9 2(1f1] 9 | 1| 1 |GRATIFICACIONES 11.780,00 123
5 9 2|11 9 | 1| 3 |BONIFICACIONES POR ESCOLARIDAD 3.500,00 123
5 9 2(1|{1| 9 | 2| 1 |COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) 57.607,00 123
5 9 2| 1|1] 9 | 3| 2 |BONIFIACIONES ADICIONAL POR VACACIONES 16.361,00 123
1199 |OTRAS RETRIBUCIONES EN ESPECIE 31.699,00 123
5 9 2|1 1]|3] 1| 1] 5 |CONTRIBUCIONES A ESSALUD 4.770,00 123
5 9 2(1)3 1| 1| 6 |OTRAS CONTRIBUCIONES DEL EMPLEADOR 2.930,00 123
1l 4 PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO INDETERMINADO
(REGIMEN LABORAL PRIVADO) 11.500,00 123
6 9 a2l 21l PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIJO (REGIMEN LABORAL
PRIVADO) 28.830,00 123
1| 1 |OBREROS PERMANENTES 248.292,00 123
2 | 1 |OBREROS CON CONTRATO A PLAZO FIJO 72.025,00 123
1| 1 |GRATIFICACIONES 20.168,00 123
COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) 81.810,00 123
123

INIFIACIONES >U_n_oz>mv0w VACACIONES




1] 1] 99|OTRAS RETRIBUCIONES EN ESPECIE 143.934,00 123
1] 1] 5 |CONTRIBUCIONES A ESSALUD 49.761,00 123
6 9 |2|1|3] 1| 1| 6 |OTRAS RETRIBUCIONES DEL EMPLEADOR 21.990,00
; s 120212l 1| 1| 4 |PERSONALCON CONTRATO A PLAZO INDETERMINADO (REGIMEN
LABORAL PRIVADO) 20.102,00 133
7 9 |2|1[z] 8 | 1| 1 |OBREROS PERMANENTES 122.967,00 123
7 9 |2[1|1] 8 | 2| 1 |OBREROS CON CONTRATO A PLAZO FIIO 35.232,00 123
7 9 |2|1[2] 9 | 1| 1 |GRATIFICACIONES 32.325,00 123
7 9 |2|1|1] 9 | 1| 3 |BONIFICACIONES POR ESCOLARIDAD 13.800,00 123
7 9 |2 1]2] 9 | 2| 1 |COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) 44.974,00 123
7 9 [2[1]1] 9 | 3| 2 [BONIFIACIONES ADICIONAL POR VACACIONES 9.842,00 123
7 9 |2 1|2[ 1 | 1[99|OTRAS RETRIBUCIONES EN ESPECIE 26.387,00 123
7 9 |2[1]3] 1 | 1] 5 |CONTRIBUCIONES A ESSALUD 9.604,00 123
7 9 |2]1|3| 1| 1| 6 |OTRAS RETRIBUCIONES DEL EMPLEADOR 14.532,00 123
1 9 |2|s|a| 1 |1] 1 |mpuEsTos 44.000,00 122
1] 3| 1 |muLTAs 44.000,00 122
1 9 |2]3|1] 5| 4| 1 |ELECTRICIDAD, ILUMINACION, Y ELECTRONICA 1.000,00 121
7| 11| 6 |SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNADOS Y EMPASTADOS I -
1 9 |2[3|2| 7 |11 99|servicios DIvERsOs 1.426,00 120
7 | 11| 99 |SERVICIOS DIVERSOS 1.426,00 120
1 9 |2[3[1] 11| 1| 5 |OTROS MATERIALES DE MANTENIMIENTO 45.541,00 119
11| 1| 5 |OTROS MATERIALES DE MANTENIMIENTO 35.066,00 119
11| 1| 5 |OTROS MATERIALES DE MANTENIMIENTO 10.475,00 119
2 | 3| 1 [EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 7.150,00 117
MAQUINARIAS, EQUIPOS Y MOBILIARIOS DE OTRAS
L% 12]8[3] 2] °[%]insTataciones 7.150,00 117
6| 1| 4 |DE SEGURIDAD 1.200,00 116
MAQUINARIAS, EQUIPOS Y MOBILIARIOS DE OTRAS
1 O [2]16]3] 2| 9|°%|instaaciones 1.200,00 =
2| 9| 4 |ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 2.750,00 115
MAQUINARIAS, EQUIPOS Y MOBILIARIOS DE OTRAS
! o [2[6[3] 2| °]%|instataciones 2.750,00 =
ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 100.965,00 114
LD g 2111 117.670,00 114

SERVICIO.DE SUMINISTRO DE mzmxm_»%ﬁ»
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1 9 |2]3]2] 7| 8] 1|SERVICIOS RELACIONADOS CON EL TRATAMIENTO DE AGUA wa— 114
1 9 | 23| 1] 1] 1] 1]aumenTos vy BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 600,00 112
1 9 |2[3]1]5]|4] 1 |ELECTRICIDAD, ILUMINACIONES Y ELECTRONICA 950,00 112
1 9 | 2]3]2]7][11]99|servicios piversos 795,00 112
1 9 [2]6[3] 1] 1] 1][rARA TRASNPORTES TERRESTRES 700,00 112

MAQUINARIAS, EQUIPOS Y MOBILIARIOS DE OTRAS
4 ? el b i el I INSTALACIONES 700,00 112
5 9 | 2]3]|1]5]| 1|2 |PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE ESCRITORIO — gis
5 9 |2]3]2]7]|11] 6 SERVICIOS DE IMPRESIONES, ENCUADERNADOS Y EMPASTADOS S4G0D0 -
6 9 [2[3[1]s] 1] 2]|reruestosyAaccesorios 900,00 112
6 9 [2]|3[1]5s]| 4] 1|eLecTRICIDAD, ILUMINACIONES Y ELECTRONICA 4.330,00 112
6 9 |2|3[1]6]| 1] 3|pEconsTruccion Y maquinas 7.913,00 112
6 9 |2|3|1]6]| 1|4 |bEsEGuriDAD 2.404,00 112
6 9 |2]3]2| 7| 8] 1 |SERVICIOS RELACIONADOS CON EL TRATAMIENTO DE AGUA 27.330.00 -
1 9 [2[6[3] 1] 2] 1]rarA TRANSPORTES TERRESTRES 5.600,00 106

MAQUINARIAS, EQUIPOS Y MOBILIARIOS DE OTRAS

2

6 9 |2]8f2 9 | 9°|insTALacionEs 5.600,00 =
1 9 |2|3]2| 6| 3| 3|SEGUROS OBLIGATORIO ACCIDENTES DE TRANSITO (SOAT) S0 -
1 9 |2]3]2| 7 |10] 2 |ATENCIONES OFICIALES Y CELEBRACIONES INSTITUCIONALES FRRE0 -
1 9 [2]3]1] 12] 1| 5 |0TROS MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1.120,00 129
1 9 [2]3]2| 7 [11]99[servicios piversos 9.000,00 129
1 9 |2]3]|1] 5| 1| 2 |PAPALERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA E— 35
1 9 [2]3]2] 2] 2] 1 [servicio DE TELEFONIA MOVIL 4,000,00 129
1 9 [2]3]2] 2 [ 4] 3 [servicio bE IMAGEN INSTITUCIONAL 4.405,00 129
1 9 |2[3]2] 3| 1] 2][servicios bE SEGURIDAD Y viGILANCIA 2.400,00 129
T 9 |2[3]2] 4 6] 1[pemosiLarIOY siMILARES 2.523,00 129
1 9 |[2]3[2] a| 7| 1|pemaquinarias Y EQuiPOs 1.550,00 129
T 9 |2]3|2] 6| 3| 3|SEGUROS OBLIGATORIO ACCIDENTES DE TRANSITO (SOAT) o -
_Seomud.] [SOPORTE TECNICO 500,00 129
A PROPINAS PARA PRACTICANTES 139




11

SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNADOS Y EMPASTADOS

5.400,00 129

1 9 2131l 821 MATERIALES, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS,
QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE 65.877,00 129
1 9 213]1] 11| 1] 1 |PARAEDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 5.604,00 129
1 9 23| 1|11]| 1| 2 [PARA VEHICULOS 5.604,00 129
1 9 23] 1]99]| 1| 2 |PRODUCTOS QUIMICOS 136.845,00 129
1 9 213]1] 11| 1| 4 |PARA MAQUINARIAS Y EQUIPOS 3.476,00 129
1 9 213]1] 1| 2| 2 |VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO 2.900,00 129
1 9 2|3|1] 4 | 6| 1 |DEMOBILIARIO Y SIMILARES 11.367,00 129
1 9 2(3|1| 4 | 7| 1 |DEMAQUINARIASY EQUIPOS 2.715,00 129
2 9 2(3(1] 3 | 1| 1|COMBUSTIBLE Y CARBURANTES 1.200,00 129
2 9 2(3f1] 5| 1] 1 |REPUESTOSY ACCESORIOS 500,00 129
2 9 213]1] 5| 1| 2 |PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 600,00 129
2 9 213|1] 7 | 11| 6 |SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNADOS Y EMPASTADOS 200,00 129
1 9 2| 3|1] 2| 1] 1|PARAEDIFICIOSY ESTRUCTURAS 5.604,00 128
1 9 23| 1|5] 1| 1|HERRAMIENTAS 18.893,00 128
1 9 23| 1]|5] 1| 2|PRODUCTOS QUIMICOS 78.372,00 128
1 9 23| 2] 2] 1] 1 [SERVICIOS DE LIMPIEZA E HIGIENE 4.263,00 128
1 9 213| 2| 2| 2| 1|DEMOBILIARIO Y SIMILARES 5.800,00 128
1 9 2|1 3]2] 6| 2| 1|CONSULTORIAS 14.520,00 128
1 9 213]| 2| 7] 4] 3|REALIZADO POR PERSONAS NATURALES 2.807,00 128
1 9 213 2] 7]10| 2 [TRANSPORTE Y TRASLADOS DE CARGA, BIENES Y MATERIALES 3.535,00 128
1 9 21 3| 2| 7|11)99|SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNADOQS Y EMPASTADOS 1.400,00 128
2 9 213]1] 2 | 1| 1 |VESTUARIOS, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 9.000,00 128
2 9 213|1] 5| 1| 1 |REPUESTOS Y ACCESORIOS 1.500,00 128
2 9 213|1] 5| 1| 2 |PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 500,00 128
2 9 213 2| 2] 1] 1|SERVICIODE SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA 15.990,00 128
2 9 2(312] 2 | 2| 1 |SERVICIO DE TELEFONIA MOVIL 2.080,00 128
2 9 213]|2|6]| 2| 1|CARGOSBANCARIOS 615,00 128
2 9 2132 7 | 4| 3 |SOPORTE TECNICO 1.000,00 128
2 9 213|2] 7 10| 2 |ATENCIONES OFICIALES Y CELEBRACIONES INSTITUCIONALES 1.000,00 128
2 9 2|3|2| 7 |11|99|SERVICIOS DIVERSOS 9.000,00 128
4 |DE SEGURIDAD =.A 128




2 9 2(3|1f 11| 1| 1 |PARAEDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 6.600,00 128
11| 1| 4 |PARA MAQUINARIAS Y EQUIPOS 3.770,00 128

2 9 2[3]|1| 11| 1| 5 |OTROS MATERIALES DE MANTENIMIENTO 10.000,00 128
2 9 213)1] 99| 1| 2 |PRODUCTOS QUIMICOS 14.999,00 128
2 9 2|3]2| 2 | 1| 1 [SERVICIO DE SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA 80.626,00 128
2 9 2|3|2| 4| 2| 1 |DEEDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTURAS 8.000,00 128
2 9 2|3]2| 7 |11)|99|SERVICIOS DIVERSOS 7.500,00 128
1 9 2(3|1| 1| 1| 1 |ALUMENTACION Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 961,00 127
2| 1| 1 |VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 27.849,00 127

1 9 231 3 | 1| 1 |COMBUSTIBLESY CARBURANTES 3.500,00 127
1 9 2[3|1] 3 | 1| 3 [LUBRICANTES, GRASAS Y AFINES 40,00 127
5| 1| 1 |REPUESTOS Y ACCESORIOS 6.515,00 127

51 3| 1 [PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1.179,00 127

1 9 2[3]1| 5] 3| 1|ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 2.000,00 127
5| 4 [ 1 |ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 1.050,00 127

by 9 2|13(1] 6 | 1| 1 |DEVEHICULOS 1.200,00 127
6| 1| 2 |DE COMUNICACIONES Y TELECOMUNCACIONES 1.976,00 127

1 9 2|13]|1] 6 | 1| 3 |DECONSTRUCCION Y MAQUINAS 10.213,00 127
1 9 2|3]1| 6 | 1| 4 |DESEGURIDAD 1.200,00 127
1 9 2| 31| 11| 1| 1 |PARAEDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 64.101,00 127
1 9 2(3]1f 11| 1| 3 [PARA MOBILIARIO Y SIMILARES 24.500,00 127
1 9 2(3]1] 11| 1| 4 |PARA MAQUINARIAS Y EQUIPOS 16.570,00 127
1 9 2|3]|1] 11| 1| 5 |[OTROS MATERIALES DE MANTENIMIENTO 2.070,00 127
99| 1| 1 |HERRAMIENTAS 636,00 127

1 9 2(3]11] 99| 1|99|OTROS BIENES 32,00 127
1 9 2[13]2] 1| 2|99|OTROS GASTOS 1.569,00 127
1 9 2(3]2| 2 | 1| 1 |SERVICIODE SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA 399.428,00 127
2 | 2| 1 |SERVICIO DE TELEFONIA MOVIL 24.000,00 127

1 9 213]2| 2 | 2| 2 |SERVICIOS DE TELEFONIA FUUA 1.300,00 127
1 9 2312 2 | 3| 1 |CORREOSY SERVICIOS DE MENSAJERIA 884,00 127
1 9 2|3[2| 2 | 3|99|OTROS SERVICIOS DE COMUNICACION 500,00 127
2| 4] 1 [SERVICIOS DE PUBLICIDAD 11.228,00 127

1 9 2|3(2] 2 | 4| 3 |SERVICIO DE IMAGEN INSTITUCIONAL 7.395,00 127
1 9 213]2] 4 | 2| 1 |DEEDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTURAS 2.231,00 127
4 | 99| 99 |DE OTROS BIENES Y ACTIVOS 160,00 127

6| 1| 1 |GASTOS LEGALES Y JUDICIALES 440,00 127

GASTOS NOTARIALES 135,00 127

CAARGOS BANCARIOS 1.896,00 127

OTROS SERVICIOS FINANCIEROS 4.401,00 127

SEGURO DE VIDA 11.072,00 127

500,00 7] 127

SEGURO OBLIGATORIO ACCIDENTE DE TRANSITO (SOAT)

CONSULTORIAS &

127




9 7 | 2| 1 |CONSULTORIAS 37.600,00 127
1 9 213]|2| 7 | 3| 1 |REALIZADO POR PERSONAS JURIDICAS 4.700,00 127
1 9 2312 7 | 4| 3 |SOPORTE TECNICO 450,00 127
1 9 2| 3|2| 7 | 4 |99|OTROS SERVICIOS DE INFORMATICA 124,00 127
9 7 | 5| 2 |PROPINA PARA PRACTICANTES 4.169,00 127
SEMINARIOS, TALLERES Y SIMILARES ORGANIZADOS POR LA
i I Bt B R Bl Bl 189,00 o
9 7 | 10| 2 |ATENCIONES OFICIALES Y CELEBRACIONES INSTITUCIONALES 9.840,00 127
1 9 2|32 7 |11| 1 |EMBALAJE Y ALMACENAIJE 500,00 127
9 7 | 11| 6 |SERVICIOS DE IMPRESIONES, ENCUADERNADOS Y EMPASTADOS 29.571,00 127
9 7 | 11| 99 |SERVICIOS DIVERSOS 12.603,00 127
9 7 | 11| 99 |SERVICIOS DIVERSOS 2.325,00 127
9 7 | 2| 1 |CONSULTORIAS 13.500,00 127
9 1| 1| 1 |ALIMENTACION Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 189,00 127
9 2| 1| 1 [VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 1.143,00 127
9 3| 1| 3 [LUBRICANTES, GRASAS Y AFINES 397,00 127
9 51 1| 1 |REPUESTOS Y ACCESORIOS 5.372,00 127
9 11| 1 | 5 |[OTROS MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1.070,00 127
9 2| 1| 1 |SERVICIOS SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA 33.080,00 127
9 2| 4| 1 [SERVICIOS DE PUBLICIDAD 5.400,00 127
9 7 | 11| 99 |SERVICIOS DIVERSOS 32.762,00 127
9 1] 1| 1 [ALIMENTACION Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 3.639,00 127
1 9 |2]3]1| 2| 1| 1 |VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 710,00 127
1 9 2|31 3 | 1| 1 |COMBUSTIBLEY CARBURANTES 11.399,00 127
1 9 21311 3 | 1] 3 |LUBRICANTES, GRASAS Y AFINES 1.353,00 127
b ! 9 2[13|1] 5| 1| 1 |REPUESTOS Y ACCESORIOS 703,00 127
1 9 2|3|1| 5| 1| 2 |PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 2.382,00 127
1 9 2|13|1| 5| 3| 1|ASEO, LIMPIEZAY TOCADOR 4.378,00 127
1 9 2|3]|1] 5| 4| 1 |ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 37.211,00 127
9 6| 1| 1 |DEVEHICULOS 963,00 127
9 6| 1| 2 |DE COMUNICACIONES Y TELECOMUNICACIONES 263,00 127
1 9 2(3]1] 6 | 1| 3 |DECONSTRUCCION Y MAQUINAS 14.785,00 127
e 21311 6 | 1| 4 |DESEGURIDAD . 2.404,00 127
. A & e NI MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL, Y ACCESORIOS MEDICOS,,
S r<p| N2 H Y B2 QUIRUGICOS, ODONTOLOGICOS ~ . ™. 200,00 127
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1 9 2| 3|1] 12| 1| 1 |PARAEDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 9.817,00 127
1 9 2(3|1|11| 1| 2 |DEVEHICULOS 2.796,00 127
1 9 2(3|1| 21| 1| 3 |PARA MOBILIARIO Y SIMILARES 3.435,00 127
1 9 2(3|1f 11| 1| 4 |PARA MAQUINARIAS Y EQUIPOS 5.747,00 127
1 9 23] 1|11 1| 5 |OTROS MATERIALES DE MANTENIMIENTO 20.507,00 127
: 9 2lalal ol 11 5 LIBROS, DIARIOS, REVISTAS Y OTROS BIENES IMPRESOS NO

VINCULADOS A ENSENANZA 500,00 127
1 9 2(3]|1| 99| 1|99 |OTROS BIENES 777,00 127
1 9 2132 1] 2| 1 |PASAJESY GASTOS DE TRANSPORTE 767,00 127
1 9 2132 1] 2] 2 |VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO 559,00 127
1 9 2|1 3| 2| 2] 1] 1 [SERVICIODE SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA 376.864,00 127
1 9 2|3]2| 2| 2| 3 [SERVICIO DE INTERNET 989,00 127
1 9 2|32 2 | 3| 1 |CORREOS Y SERVICIOS DE MENSAJERIA 2.033,00 127
i 9 2|3]2| 2| 4] 1 [SERVICIOS DE PUBLICIDAD 500,00 127
| 9 2(3|2| 2 | 4| 3 |SERVICIO DE IMAGEN INSTITUCIONAL 1.474,00 127
1 9 2|3|2| 4 | 2| 1 |DEEDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTURAS 8.086,00 127
1 9 2|3|2| 4| 5| 1 |DEVEHICULOS 8.238,00 127
i 9 2132 4| 7| 1 |DEMAQUINAS Y EQUIPOS 32.078,00 127
1 9 213]|2| 6 | 1| 2 [GASTOS NOTARIALES 1.000,00 127
1 9 2|3|2| 6 | 3| 2 [SEGURO VEHICULOS 1.000,00 127
1 9 213]2| 6 | 3| 3 [SEGURO OBLIGATORIO ACCIDENTE DE TRANSITO (SOAT) 2.220,00 127
1 9 2|32 7 | 1]|99|OTROS SERVICIOS SIMILARES 1.143,00 127
1 9 2|13]2| 7 | 3| 1 [REALIZADO POR PERSONAS JURIDICAS 1.200,00 127
1 9 2( 3|2 7 | 11| 5 |SERVICIOS DE ALIMENTACION DE CONSUMO HUMANO 1.200,00 127
1 9 23| 1|1 1] 1]|ALMENTACIONY BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 182,00 127
b 9 2|3 1| 2] 1| 1|VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 1.221,00 127
1 9 23] 13| 1] 1|COMBUSTIBLEY CARBURANTES 5.350,00 127
1 9 23|16 1| 3 |DECONSTRUCCION Y MAQUINAS 2.899,00 127

1 . 2| 3l 1] 6| 2| 1 |MATERIALES, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE 4.908,00 127
1 9 2| 3] 1|11 1| 5 |OTROS MATERIALES DE MANTEMIENTO 28.873,00 127
1 9 2| 3] 1|99 199|0OTROS BIENES 9.277,00 127
1 9 2132 2] 1] 1|SERVICIODE SUMINISTROS DE ENERGIA ELEECTRICA 827,00 127
il 9 23| 2] 7] 1]|99]|0OTROS SERVICIOS SIMILARES 190,00 127
1 9 23] 1] 6] 1| 3 |DECONSTRUCCION Y MAQUINAS 1,00 130
1 9 254 1| 1| 1 |IMPUESTOS 168.485,00 130
1 9 2(5] 4| 1| 2| 1|DERECHOS ADMINISTRATIVOS 168.485,00 130
PARA TRANSPORTE TERRESTRE 6.300,00 130
MAQUINAS Y EQUIPOS 300,00 130
MOBILIARIO 500,00 130
34.880,00 130

EQUIPOS COMPUTACIONALES ¥, PERIFERICOS




2| 3| 2 [EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA REDES INFORMATICAS 9.530,00 130
2| 3| 3 [EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES 900,00 130
2| 9| 1 |AIRE ACONDICIONADO Y REGRIGERACION 2.750,00 130
1 9 216]3] 2| 9] 5 |EQUIPOS E INSTRUMENTOS DE MEDICION 5.456,00 130
1 9 21613l 2| 999 HMMJM‘MM”MM EQUIPUS Y MUBTLTARTUS DE LTRAS 439.160,00 130
1| 3 |99]|OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 1.325,00 130
99| 1| 2 |PRODUCTOS QUIMICOS 6.391,00 130
3| 1| 1 [SERVICIOS DE LIMPIEZA E HIGIENE 2,00 130
1 9 213]2| 7 | 7] 1|SERVICIOS RELACIONADOS CON EL MEDIO AMBIENTE 5.390,00 130
7| 8| 1 [SERVICIOS RELACIONADOS CON EL TRATAMIENTO DE AGUA 3.417,00 130
7 | 11| 99 [SERVICIOS DIVERSOS 8.436,00 130

21 999 MAQUINARIAS, EQUIPOS Y MOBILIARIO DE OTRAS
INSTALACIONES 466.280,00 130
1] 3]99|0TROS ACTIVOS INTANGIBLES 5.811,00 130
| 9 2(311| 3 | 1| 3 |LUBRICANTES GRASAS Y AFINES 3.141,00 130
b 9 2131 5| 1] 2 |PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 222,00 130
1 9 2[3(1| 5| 4| 1 |ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 246,00 130
1 9 213]1] 6 | 1| 1 |DEVEHICULOS 100,00 130
1 9 2(3(1] 6 | 1| 4 |DESEGURIDAD 1.676,00 130
1 9 213]1] 11| 1| 1 |PARAEDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 500,00 130
1 9 213]1] 11| 1| 3 |PARA MOBILIARIO Y SIMILARES 1.000,00 130
1 9 213]2] 1| 2| 1]|PASAJESY GASTOS SDE TRANSPORTE 500,00 130
1 9 213|2] 2 | 2| 2 |SERVICIO DE TELEFONIA FIJA 134,00 130
1 9 2|3|2] 2 | 3| 1 |CORREOSY SERVICIOS DE MENSAJERIA 448,00 130
1 9 2|3]2| 2 | 4| 1 |SERVICIOS DE PUBLICIDAD 800,00 130
1 9 2|3|2f 2 | 4| 3 |SERVICIOS DE IMAGEN INSTITUCIONAL 615,00 130
| 9 213|2] 4 | 2| 1 |DEEDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTURAS 1.000,00 130
1 9 2(3(2| 4 | 5] 1 |DEVEHICULOS 500,00 130
1 9 213]2| 6 | 3| 3 |SEGURO OBLIGATORIO ACCIDENTE DE TRANSITO (SOAT) 500,00 130
1 9 213]2| 7 | 1]99|OTROS SERVICIOS SIMILARES 191,00 130
1 9 2|3|2| 7 | 9|99|OTROS RELACIONADOS A ORGANIZACION DE EVENTOS 500,00 130
h 9 2|3|2| 7 |[11]| 5 |SERVICIOS DE ALIMENTACION DE CONSUMO HUMANO 800,00 130
1 9 213|2] 7 |11| 6 |SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNADOS Y EMPASTADOS 174,00 130
7 | 11] 99 |SERVICIOS DIVERSOS 190,00 130

2.942.535,00

2.942.535,00




ANEXO 2

EPS EMAPAT S.A.

RESUMEN MODIFICACION PRESUPUESTARIA TIPO 003 TRIMESTRE IV 2021
RUBRO: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

META [RUBRO| PARTIDA PPTO NOMBRE PARTIDA ANULACIONES| META|RUBRO|  PARTIDA PPTO NOMBRE PARTIDA HABILITACIONEY  NOTA
COSTOS DE CONSTRUCCION POR ADMINISTRACION
4.500, 1
i 13121621353 DIRECTA- PERSONAL CUI 250076 2430000 fNOTRLIS
COSTOS DE CONSTRUCCION POR
16 13 |2 |6 |2 [3 |5 |4 |ADMINISTRACION DIRECTA- BIENES CUI NOTA 118
250076 12.500,00
COSTOS DE CONSTRUCCION POR ADMINISTRACION
e BRERRER DIRECTA- SERVICIOS CUI 250076 <0000 hoiadea
MAQUINARIAS, EQUIPOS, Y MOBILIARIOS
16 13 12 |6 3 |2 [9 |99 NOTA 118
DE OTRAS INSTALACIONES CUI 250076 14.000,00
TOTAL 26.500,00 TOTAL 26.500,00




