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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 088 -2023-GG-EPS EMAPAT S.A.

Puerto Maldonado, 06 de junio de 2023.
VISTO:

Informe N° 166-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A., de fecha 06 de junio de 2023, Informe N° 302-2023-
RR.HH-GAF-EPS EMAPAT S.A., de fecha 02 de junio de 2023.

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPAT S.A., tiene por objeto realizar todas las actividades vinculadas a la prestacion
)de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado en el ambito de su administracion y responsabilidad, aplicando

politicas de desarrollo, control, operacién mantenimiento, planificacion, normativa, preparacion de proyectos,
3/ ejecucion de obras, supervision asesoria y asistencia técnica, de conformidad con la Politica Nacional de
Ai"ﬂd(’/ Saneamiento’, el Texto Unico Ordenado? del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la
Ley Marco de la Gestion y Prestacion de Servicio de Saneamiento y su Reglamento®.

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 094-2019-GG-EPS EMAPAT S.A., de fecha 18 de
julio de 2019, se apruebo el Reglamento de Organizaciones y Funciones de la EPS EMAPAT S.A.- ROF asi
como también se aprobd la estructura Organica de la Entidad, en la misma que se considera, cuatro gerencias
Funcionales entre ellas la Gerencia de Comercializacion, Gerencia de Planificacion y Presupuesto, por lo que,

’ Q} PJ’A r en concordancia con el Estatuto de la Sociedad, y la busqueda de garantizar el cumplimiento de los fines y

, \A ', flunciones de esta Entidad, la Gerencia General como 6rgano méximo ejecutivo de la empresa conforme a sus
#A" Btribuciones, designa, remueve o ratifica a los funcionarios que ejercen cargos de Confianza en las Gerencias
y Jefes departamento de la entidad.

Que, en el articulo 43° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral aprobado mediante Decreto Supremo N° 00-97-TR., indica textualmente “Personal de
\, direccion es aquel que ejerce la representacion general del empleador frente a otros trabajadores o a terceros,

| 0 que lo sustituye, o que comparte con aquéllas funciones de administracion y control o de cuya actividad y
, ; / grado de responsabilidad depende el resultado de la actividad empresarial. Trabajadores de confianza son
s  aquellos que laboran en contacto personal y directo con el empleador o con el personal de direccion, teniendo
. acceso a secretos industriales, comerciales o profesionales y, en general, a informacion de carécter reservado.
Asimismo, aquellos cuyas opiniones o informes son presentados directamente al personal de direccion,
contribuyendo a la formacion de las decisiones empresariales.” Por lo tanto, este departamento de Asesoria y
Defensa Legal de la EPS EMAPAT S.A., es considerado como cargo de confianza de conformidad con los
documentos de gestion de la EPS EMAPAT S.A.

Que, mediante Informe N° 166-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A., de fecha 06 de junio de 2023, el
Gerente de Administracion y Finanzas, remite el informe N° 302-2023-RR.HH-GAF-EPS EMAPAT S A., emitida
por la Jefatura de Recursos Humanos, en donde indica que habiéndose revisado el curriculum vitae del

1 Aprobado por Decreto Supremo N° 007-2017-VIVIENDA.
2 Aprobado por Decreto Supremo N° 005-2020-VIVIENDA.
3 Aprobado por Decreto Supremo N° 016-2021-VIVIENDA, Decreto Supremo que aprueba el TUO del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1280.
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Abogado Mario Jaime Patricio Choque Llamosas, por lo que cumple el perfil para ocupar el cargo del
Departamento de Asesoria y Defensa legal de la EPS EMAPAT S.A.

Que, la Gerencia General es el 6rgano maximo ejecutivo de la EPS EMAPAT S.A., responsable de
ejecutar todas las disposiciones del Directorio con las facultades y atribuciones que sefiala el Estatuto de la
Empresa y los documentos de gestion institucional, siendo asi y en mérito al ACUERDO N° 026-2023-Directorio,
aprobada en la Sesion Ordinaria del Directorio N° 010-2023-EPS EMAPAT S.A., de fecha 10 de abril del afio
2023, y contando con el visto bueno de la Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, y del Departamento de Asesoria y Defensa Legal.

SE RESUELVE:

_ ARTICULO PRIMERQ: DAR POR CONCLUIDA, la designacion del Abg. Abraham HUAMANI
, /CONDORI, en el cargo de confianza de Jefe del Departamento de Asesoriay Defensa Legal de la EPS EMAPAT
/' SA., con efectividad del 06 de junio del 2023, dandosele las gracias por su importante labor en la prestacion de
servicios de la EPS EMAPAT S.A., asimismo debera retornar a su plaza de origen de acuerdo CAP de la
institucion.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR, al Abg. Mario Jaime Patricio CHOQUE LLAMOSAS, en el cargo
de confianza de Jefe del Departamento de Asesoria y Defensa Legal, con efectividad desde el dia 07 de junio

de 2023, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo 728, quien debera recepcionar el cargo y dar cuenta
del mismo.

ARTICULO TERCERQ: Dar cuenta al Directorio EPS EMAPAT S.A. del contenido de la presente
Resolucion y poner de conocimiento al Organo de Control Interno (OCI).

ARTICULO CUARTO: Disponer al Departamento de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion de
la EPS EMAPAT SA., proceda a publicar la presente resolucion en el Portal de la Institucion de la EPS EMAPAT
S.A., (www.emapat.com.pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

...........................
..................

Distribucién
GAF.
G.0.

Designado.
JDLB/AHC.
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