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PUERTO MALI'ONADO

ReSOIUCIóI Oe CeReXCnCeren¡t No ZZO -ZOZe-CC.epS emmlr S.n.

Puerto Maldonado, 29 de diciembre de 2023

VISTO:

lnforme N" 442-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A., de fecha 29 de diciembre de 2023, lnforme No

843-2023-RR. HH-GAF-EPS EMAPAT S.A., de fecha 28 diciembre de2023

CONSIDERANDO:

eue, la EpS EMAPAT S.A., tiene por objeto realizar todas las actividades vinculadas a la

prestación de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado en el ámbito de su administraciÓn y

responsabilid ad, aplicando políticas de desanollo, control, operación mantenimiento, planificaciÓn,

tnormativa, preparación de proyectos, ejecución de obras, supervisiÓn asesoría y asistencia técnica, de

con la Política Nacionalde Saneamientor$, el Texto Único Ordenadol¡a del Decreto Legislativo

o1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestión y Prestación de Servicio de

y su Reglamentols

eue, el artículo 25 de la Constitución Política del Peru dispone que los trabajadores tienen derecho

a descanso semanal y anual remunerados; debiéndose regular por ley o por convenio su disfrute y

compensación; por su parte, el articulo 40 de la Constitución Política del Peru precisa que los derechos de

los servidores públicos se regulan por ley; Que, el primer pánafo del articulo 20 del Convenio sobre las

vacaciones pagadas, 1936 (núm. 52), aprobado y ratificado por el Estado peruano el 1 de febrero de 1960,

señala que toda persona a la que se aplique el referido instrumento tendrá derecho, después de un año de

servicio continuo, a unas vacaciones, anuales pagadas de seis días laborables, por lo menos.

eue, articulo N" 10' del Decreto Legislativo N' 713, regula los descansos remunenados de los

trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada, el trabajador tiene derecho a treinta (30)

días calendario de descanso vacacional por cada año completo de servicios, siempre que se cumpla con

lo estaÉ,bcido en la referida disposición legal, la cual no solo alcanzaa los trabajadores, sino también resulta

aplicable al per:sonal de confianza o de dirección'

Que, en el artículo 17' Decreto Legislativo N" 713, el trabajador debe disfrutar del descanso

vacacional en forma ininterumpida, o en periodos no inferiores a siete días naturales, previa autorización

de la entidad empleadora.

Que en el primer pánafo del artículo 2" del Decreto Legislativo 1405, literalmente dice; tos
seryidores tienen derecho a gozar de un descans o vacacional remunerado de treinta (30) días calendario

por cada año compteto de servlcros. La oportunidad del descanso vacacional se fiia de comÚn acuerdo

entre el seruidor y ta entidad. Afalta de acuerdo, decide la entidad'

133 Aprobado por Decreb Supremo N' 007-2017-VIVIENDA.

1il Apobado por Decreto Suprerno N' 005-2020-VIVIENDA.

135 Aprobado por Decreh Supremo N' 016-202'l-VIVIENDA, Decreto Supremo que aprueba el TUO del Reglamento del Deqeto Legislativo N'

1280.
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eue, el artículo 32 del reglamento intemo de trabajo de la Entidad Prestadora de Servicios de

Saneamiento Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Tambopata Sociedad AnÓnima;

Artículo 3?.- Los períodos de descanso vacacional se establecen de acuerdo a:

a) Los períodos de vacaciones que establezca la Gerencia General.

b) El Rol de Vacaciones Anuales que se establezca de acuerdo a las necesidades del servicio que

establezcan la Gerencia General, las Gerencias funcionales y Áreas competentes.

c) El común acuerdo entre el trabajador y la Empresa, a falta de acuerdo priman los dos criterios

previamente señalados.

Que, mediante lnforme N' 442-2023-GAF-EPS EMAPAT SA., de fecha 29 diciembre de 2023, el

de Administración y Finanzas remite el informe N' 843-2023-RR.HH.-GAF-EPS EMAPAT SA.,

el rol de vacaciones del ejercicio 2023,de|personal contratado a plazo indeterminado y obreros

Que, por lo antes expuesto es necesario aprobar el Rol de vacaciones del personal constituido por

los funcionarios, Contratados indeterminado de la EPS EMAPAT SA., para que puedan hacer uso de este

derecho laboralde rango constitucionalen el periodo que le conesponda.

Que, la con las facultades especiales debidamente inscritas en elAsiento N' C00093 de la Partida

Electrónica N" 05009516, del Regisko de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Madre de Dios,

Zona Registral N' X, conespondiente a la "EPS EMAPAT S.A,', estando a las facultades conferidas al

Gerente General de dictar y emitir Resoluciones, de acuerdo a los Estatutos de la Empresa Prestadora de

Servicios, y contando con el Visto Bueno de la Gerencia de Administlación y Finanzas, la Gerencia de

Planificación y Presupuesto y la Oficina de Asesoria Legal.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL ROL DE VACACIONES DEL PERSONAL

CORRESPONDTENTE AL PERIODO VACACIoNAL 2023, para el personal constituido con contrato a

plazo indeterminado de la EPS EMAPAT SA., se adjuntó el Rol de vacaciones 2023, programados por el

de departamento de Recursos Humanos.

ART|CULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia de Administración y Finanzas y a al

Departamento de Recursos Humanos elcumplimiento de la presente resoluciÓn.

ART|CULO TERCERO: DISPONER al Departamento de Tecnología de la lnformación y

Comunicación de la EPS EMAPAT SA., proceda a publicar la presente resolución en el Portal de la

lnstitución de la EPS EMAPAT S.A., (www.emapat.com pe)

REG|STRESE, Y ARCHIVESE.
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I N" 0442- .GAF-EPS EMAPAT SA.

A LIC. JIMMY DANIEL LOYA BALBIN
Gerente General de la EPS EMAPAT S.A.

SOLICITO APROBACIÓN DEL ROL DE
VACACIONES DE PERSONAL.

INFORME N" 843 -2023- RR. HH- GAF- EPS EMAPAT S.A.

Puerto Maldonado, 28 de diciembre del 2023.

ASUNTO

REF.

FECHA

Preüo cordial saludo, alcartzo a su despacho la
programación del RoL DE vAcAcIoNEs DE PERSONAL DE LA Eps
EMAPAT S.A.,
aprobación me

correspondiente aI periodo vacacional 2023, para su
diante acto utivo.

Es todo cuanto
conocimiento y demás fines.

informo a usted, para su

Atentamente;
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"Año de lo Unidod, lo Poz y el desorrollo"
"ilodre de Dios copitol de lo Biodiversidod del Perú"

TNFORTAF NO 843-2O23.PA HH-ÉAF.FPS FTAAPAT S A

EcoN. JUAN DE,l I6UEL RMRO GUTIERREZ.
oERENTE DE ADMINI5TRACIóN Y FINANZAS CP' EMAPAT S.A

ASUNTO SOLICITO APROBACIóT.¡ MCUTNNIE ACTO RESOLUTIVO EL ROL DE

VACACIONEs DEL PERSONAL.

REFERENCIA VACACIONES DEL EJERCIO 2023

FECHA Puerto Moldonodo, 28 de diciembre del2023

Es groto dirígirme o usted poro soludorlo muy cordiolmente,y por
intermedío del presente solícÍtor lo siguiente:

De ocuerdo o los normotivos vigentes se debe oprobor el rol de vococíones del personol gue

loboro en nuestro entídod, por lo que remito o su despocho lo Progromocíón del Rol de Vocociones
del Personol, correspondiente ol periodo vococíonol 2023, poro su Aproboción medionte Acto
Resolutivo, en tol sentido sírvose o trovés de su Gerencio remitir olo Gerencia General poro su

respectivo Aproboción.

Es todo cuonto informo o usted; poro los fines que correspondo.

Atentamente,

iPs EMAPAT S.A.
Gcrcncia dáAdministraciÓn y Finanzas

{. DE EXP
) E.P. S. EMAPAT

FECHA 2 E olc. 2023

ros.*-.ex...."...
CPCC. Jorge

JEFE C.l

l'l Solorzano

HORA ,t{ )s

A

PROV EIDO
Cene*cto oe AoMlNls IR¡C¡ÓN Y FINANZAS

grgenle ( )

()

;l:* I

Gerencia de Administración y Finanzas-Recursos Humanos - Av. Ernesto Rivero N" 786 RUC: N' 20129302322

Rutina?023üIFECHA: ?
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MAYONOMBRES

ARMANDO SAMIL

APELLIDO PATERNO

CONDORI MOSQUEIRA

APEI.LIOO

MAÍERNO
FEBRERO MARZO JUNIO JUUO DICIEMBRE

15 DIAZ FERNANDEZ ALEX

16 DEL ALCAZAR UGARTE CINTIA ELENA

77 DIAZ PEREZ LEIDHY LUZ

18 ESTREMADOYRO TRONCOSO RAMON

19 ESCALANTE MARROqUIN JUDITH KAREN

20 FAJARDO OLAECHEA JAVIER

21 FRISANCHO VARGAS JOSE MIGUEL

22 FUENTES MEDINA MARCELO

ATAPAUCAR

MOZOMBITE

MARIA DEL CARMEN

MARUXIA STALY

I x

23

24

25 GUEVARA

FLORES

26 GOMEZ ENCISO ANDERMEN

27 HERRERA TORRES JOSE

28 HUAYTA BENITO ANGELICA

29 HUAMANI CONDORI ABRAHAM

30 HIDALGO PAREDES JUAN GILBERTO

31 HUANCA LOAYZA JUAN ANDRES

32 HURTADO ARNAO PIERO FRANCISCO

33 JIMENEZ SALDIVAR NADINE YANESSE

34 KROSS SANCHEZ CLESY

35 LIRA JIMENEZ JULIA

36 LOPEZ PACHERREZ RONALJAVIER

37 LOAT¿A LOPEZ DE PORTI JENIFER VIVIANA.

38 LINARES RUIZ CESAR AUGUSTO

39 LEON RAMIREZ YANET

40 MAYORGA BARCENA HORTENCIA .t)<//\

E@@@

(,D.

DE

,§

ROL DE VAGACIONE§ DEL PERSONAL CORRESPONDIENTE AL PERIODO VAGAGIONAL 2023

ENERO ABRIL

GUTIERREZ CARPIO EDUARDO ALE.JANDRO



47 MENDOZA

APETUDO PATERNO
MATERNO

SALAS LUCY VICTORIA

MARZO MAYO Jl,fll(, OCTUBRE

'{OVIEMERE

42 MAIZ GAYOSO TILIANA GEORGINA

43 MALATESTA JARA JUAN JOSE

44 MIRANDA ESCOBAR RAMIRO EFRAIN 0910412023 LTCENCTA POR UN AÑO

45 ORSI HERRERA JUAN CARLOS

46 PAREDES RIVERA NORMA MARGARITA

47 PANDURO GUERRA MAX JAVIER

48 PASTOR HUAMAN HEBER CLINT

49 PUCHO SULLCA RENE

50 PASTOR VILLAR LUIS GUILLERMO

51 QUISPE AUCCA JUANA CARMEN

52 RAMOS NAVARRO FÁTlMA RoSARIo

53 RAMOS MACHACA
tzw202l sE

JOSE LUIS

54 RIQUELME CAMPOS JANETH ROSMERY

55 ROSAS BERRIO MELISSA JHOSELING

56 RENGIFO TORRES MARCO ANTONIO

57 SILVA MAYTANO HAROLD WILSON

58 SALAZAR CARAZAS RAUL ANTONIO

59 TORRES VALVERDE AMALIA GLADYS

60 TAKAHASHI VENTURA MARCO

61 TAPIA ZUNIGA JUVENAL

62 VARGAS PERALTA ALFREDO

63 VELA PEREZ JORGE ARTURO

64 VILCA GONZALES NASHDINE JANDIRA

65 VELA PAPA DAISID ALYNE

66 VILLAFUERTE NAGAREMORI ROGER BRIEL

67 YZQUIERDO DIAZ EBRAIN
¿--

/a/^r^^¡ \r
b, t,

f¡¡ 0É

l,lald

ROL DE VACACIONE§ DEL PER§ONAL GORRESPONDIENTE AL PERIODO VAGACIONAL 2023

N' NOMBRES ENERO FEBRERO ABR'T AGOSTO SEPTIEMBRE DICIEMBRE

LICENCIA



ROL DE VACAGIOilES GORRESPONDIENTE AL 2023

frl' APELUDO PATERNO
APETIIDO

MAIER'TO
NOMBRES ENERO FEBRERO ABRII MAYO JUNIO JUUO OCTUBRE NOVIEMBRE DIOEMBRE

68 ZAPANA SILVA JORGE JHONY

69 ñasul QUISPE LAURA

OBREROS ESTABTES - SEDE

1 ecuñn PAIMA JONY

2 AGUILAR MOROCO TOMAS

3 ARIAS SOUZA CELERINO

4 CUTIPA PARI ELMO YURI

5 CAYA ARPI JOSE EDWIN

6 CACHIQUE ESTAN EUDES

7 CACERES HUACAC ERNESTO

8 CEVALLOS CUEVA JORGE KABUL

9 coLLAZOS easteñeca GELBERT LUIS

10 CORAL GOMEZ JOSE MANUEL

11 CARDENAS CAMPANA MANUEL ABRAHAM

72 CONDORI VILLALTA EDGAR

13 CONZA stlrlCUÑe JULIO RICARDO

t4 CHAVEZ ZEGARRA ESTEBAN FLORENTINO

15 CANALES IZQUIERDO JHOAN GERD

16 CASTILLO CAHUANA CRISTOBAL SIMEON

77 CONDORI HUAMAN TEODORO

18 DIAZ IHUARAQUI LIMBER AUGUSTO

19 ECONEMA ALVARES ALDO MAGNO

20 FALCONI PEREZ FRANCISCO FREDDY

27 FLORES GONZALES ANITA

22 GUERRA PEREZ VIDES SAUL

23 GONZALO TUPA FERMIN

'--

MARZO AGOSTO SEPTIEMBRE



ROL DE 20.23

a

N.
APELLIDO

MATERNO
NOMBRES Eft¡ERO FEBRERO MARZO ABRIT MAYO JUUO AGOSTO SEPTIEMERE OCTUBRE NOVIEMBRE

24 GUERRA CHOTA JUAN CESAR

25 GUERRA SALAS RICARDO JESUS

26 HUAYLLA FERNANDEZ JUAN DE MATA

27 HUESEMBE VENTURA DANIEL MOISES

28 JIPA INISUY ANGEL SEGUNDO

.1A LOPEZ HAKIWARA JUSTO BLAS

30 LOPEZ DIAZ LUIS IVAN

31 LIZARME HUAMAN JOSE

32 LIMPIAS BERGEROT JEAN ALAIN

33 MENDOZA CARRETERO MIGUEL ANGEL

34 MONROY VALLES JUVENAL ANTONIO

35 MIRANDA RIVERA PABLO REYNALDO

36 MORENO VALDIVIA CARLOS ALBERTO

37 osoRro POSTIGO MARIO ENRIQUE

38 PUCLLA LOAYZA LUIS KEVIN

39 QUISPE GUERRA JUAN DAVID

40 QUISPE NAVARRO AUGUSTO

47 RAMIREZ CHIPA MARIO

42 ROLIN DIAZ CROSBY LUIS

43 RODIGUEZ CHAPIAMA MARIO JUAN PABLO S

M SALGADO QUISPE ALEJANDRO

45 SALLO MORMONTOY AGUSTIN

46 SAJAMI ACEVEDO ELBER ROBERT

47 SALLO FLORES KEITH AGUSTIN

48 SANCHEZ PEREZ YOJHAR JONATHAN

49 SALCEDO SAAVEDRA IVAN FREDY
ozrmoB sE

50 SILVA MAYTANO ROBINSON lAP,{=»

DP
'&
f¡¡

,§do{

APETUDO PATERNO JUfr|lO DICIEMBRE

LICENCIA

/o,



ROL DE GORRESPONDIENTE

I{' APEI,TIDO

MATERNO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO AGO§TO ITOVIEMBRE

51 TICONA SUCAPUCA EDGAR

52

53

54 VALVERDE

MERMA

QUISPE

JULIO LUCHO

ALFREDOTINOCO

VALER

55 VASQUEZ VILLACORTA VIDAL

56 VEGA AYALA IGNACIO

57 VARGAS PERALTA ALBERTO

58 VILLAMAR CHAVEZ LUIS ALFREDO

59 VILLARROEL PANDURO DANIEL

60 VILLAR VELASQUEZ WILSON GUILLERMO

61 ZUEL PEÑA DONATO OBISPO

62 ZAMORA PALOMINO WILBER DARIO

EMPTEADOS CONTRATADOS . SEDE

1 CHAMPI GUTIERREZ JULIO CESAR

2
CRUZ SALAZAR JUANA MARILIA

3 ROMAN HUAMAN NELLY

4
RAIME ESPINOZA MAIRA

5
SIERRA QUISPE MARTHA KAREN

6 TORRES GUZMAN JULIO CESAR

OBREROS CONTRATADOS . SEDE

UEVARA
,

BOLIVAR VICTOR

3 CORAL MURRIETA RAUL

4 GRANDE PELAEZ MISAEL

5 GUERRA VELASQUEZ VICTOR HUGO

6 PEREZ CASTILLO JONATHAN JOSEPH I (,*:::

f, EC

."r§'.\

APELLIDO PATERNO NOMBRES ENERO JUNIO JUUO SEPTIEMBRE OCruBRE DICIEMBRE

IRVEÑO LEON

1 AREOUE PEREZ ROGER GABRIEL



7 I r-------
IGALVAN DE VAS(CARLA ESMERALDARODRIGUEZ

0w2023

8 TICONA ROSAlrrooro l.o*nr*

ROL DE VACAGIO]TES DEL PERSONAL GORRESPONDIENTE AL PERIODO VACACIONAL 2023

N'

I

APELL'D'oor.**ol APEtuDo

I MATERNo
NOMBRES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO tuuo AGOSTO SEPTIEMARE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

NO TRABAJO



DICIEMBRE

EMPLEADOS ESTABLES . TRIUNFO

1 CALCINE AYALA PAOLO

2 FERNANDEZ VILCA MARGOT

OBREROS ESTABLES - TRIUNFO

1 BAEZ HUAYLLAPUMA RAUL

2 CABIÑA CHAVEZ CARLOS LESTER

3 DIAZ QUISPE JUAN JOSE

4 DIAZ BARRIOS SAUL

5 DANCUART GUERRA DEWIS YORDY

6 MACOCHOA DIAZ LUIS ELVIS

7 PAREDES NACIMENTO SEBASTIAN

8 RICOPA TANGOA EDWIN

OBREROS CONTRATADOS . TRIUNFO

a'

ROL DE VACAGIONES DEL PERSONAL GORRESPONDIENTE AL PERIODO VACAC¡ONAL 2023

N'
APELLIDO

PATERNO

APELTIDO

MATERNO
NOMBRES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO ,Ufr¡¡O JUt!O AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE


